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1. Staiceles vidusskolas visparigs raksturojums

Staiceles vidusskola ir Alojas novada domes dibinata vispargjas vidg€jas izglitibas

macibu iestade, kas patstavigi organiz€ un Tsteno izglitibas procesu, nodroSinot
izglitojamajiem iesp&jas apgiit pamatizglitibas programmu no 1. — 9. klasei ar mérki
izglitibas iegiiSanu turpinat vidusskolas vai profesionalas izglitibas iestades, ka ar1 10. — 12.
klasu izglitojamajiem dodot iesp€ju apgiit visparejas videjas izglitibas profesionali orienteta
virziena programmu, sagatavojot talakizglitibai augstskolas vai muzizglitibai.
Skola pasreizgja €ka atrodas kops 1966. gada. Ir veikta skolas rekonstrukcija, piebtivejot
biblioteku, 5 kabinetus, virtuves bloku, garderobes telpu, vestibilu, atseviski izbuivéjot katlu
maju. 2012. gada veikta skolas renovacija — ta tika siltinata, nomainiti logi, jumta segums,
veikts sporta zales kapitalais remonts, 2015.gada veikta skolas gaitenu, sporta zales
geérbtuvju, sanitaro telpu un siltummezgla renovacija.

2016.gada 29.februari Alojas novada dome pienem [émumu par Staiceles vidusskolas
reorganizaciju par pamatskolu no 2018./2019.m.g.

Staiceles vidusskola ir viena no 3 Alojas novada domes dibinatajam Staiceles parvaldes
teritorija esosajam izglitibas iestadém. Staicel€ darbojas Miizikas un makslas skola, Alojas
novada sporta skola.

Pie skolas darbojas tris pirmsskolas izglitibas grupas.

Skolas adrese: Sporta iela 4, Staicele, Alojas novada, LV- 4043
Talruni: (+371) 64035330; (+371) 64035338; mob. 26481276
fakss: (+371) 64035368

E-pasts: staiceles.vsk@aloja.lv

Majas lapa: www.staicelesskola.lv

1.1. Izglitibas programmas un skolénu skaits tajas
Skola isteno ¢etras izglitibas programmas:

» pirmsskolas izglitibas programmu (kods 01011111, licences Nr. V —
4088, izsniegta 04.03.2011. );

* pamatizglitibas programmu (kods 21011111, licences Nr. V — 2126,
izsniegta 06.05.2014.);

= specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar maciSanas
traucéjumiem (kods 21015611, licences Nr. V- 7733, izsniegta
12.12.2014.)
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» visparéjas videjas izglitibas profesionali orientéta virziena

programmu
(kods 31014011, licences Nr. V — 2727, izsniegta 04.06.2014.).
Izglitojamo skaita dinamika p&déjos macibu gados parada, ka kopgjais izglitojamo skaits
sartk, kas izskaidrojams ar demografisko un socialo situaciju valsti.
2017./2018. macibu gada skola macas 141 izglitojamais, no tiem

e —4 Kklas€s 57 izglitojamie,

e 5.-9. klases 76 izglitojamie,

e 12, klase 8 izglitojamie

e Tris pirmsskolas izglitibas grupas- 50 audzekni.

Izglitojamo skaita dinamika 2014./2015.m. g. —2017./2018. m. g.

Macibu gadi 2014./2015. 2015. /2016. 2016./2017. 2017./2018
m. g. m.g. m. g. m. g.
Kopa skola 171 186 161 141

skolénu skaits

® 2014./2015. = 2015./2016.

= 2016./2017.

= 2017./2018.




Novadi, no kuriem Staiceles vidusskola 2017./2018. m. g. macas izglitojamie

Novadi, no kuriem Staiceles vidusskola
2017./2018. m. g. macas izglitojamie

AN
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m Salacgrivas novads ® LimbaZzu novads = Dobeles novads
= Madonas novads = Valmiera Riga

m Ligatnes novads = Ventspils novads

1.2. Socialas vides raksturojums
Skolas socialo vidi veido:
¢ 24 izglitojamie — no nepilnam gimeném;
¢ 25 izglitojamie — no daudzb&érnu gimeném;
13izglitojamie — no tricigam gimeném,;
6 izglitojamie — no gimeném ar socialam problémam;

*
*
¢ 13 izglitojamajiem — viens vai abi vecaki ir bezdarbnieki;
¢ 2 audzina aizbildni;

*

diviem izglitojamajiem vecaki strada arzemes.



Skolas socialo vidi veido:

m nepilnas gimenes B daudzbérnu gimenes
M tracigas gimenes B gimenes ar socialam problémam
M viens vai abi vecaki ir bezdarbnieki ®m audzina aizbildni

mvecaki strada arzemés

¢ Edinasanas tiesibas skola 2017.gada uz 4 gadiem 2021. gada 31. augustam konkursa kartiba
ieguva lietuvieSu firma PS "Ediens&KM.LV’’, kas nodrosina izglitojamajiem €dienreizes.
Brivpusdienas no Alojas pasvaldibas sanem visi izglitojamie. Izglitojamo veselibu veicina

skolas iesaistiSanas ESF atbalsts programmas Skolas abols un Skolas piens.

1.3. Skolas 1IpaSie piedavajumi:

Staiceles vidusskola dod iesp&ju :

* mactties sakopta vide;

« iegit kvalitativu un konkur@tspgjigu izglitibu;

* izmantot skolas €dnicas pakalpojumus;

* lietderigi pavadit laiku 11dz autobusu reisiem pagarinataja dienas grupa;

* darboties skolénu pasparvaldg;

« izmantot datorklasi, bibliotéku;

* izmantot atbalsta personala pakalpojumus;

* izmantot skolas muzeja materialo un informativo bazi,

* izmantot skolas majas lapu www.staicelesskola.lv

« izstradat skolénu zinatniski p&tnieciskos darbus;

* Alojas novada sporta skolas futbola apmacibas nodarbibas;

* izmantot modernu sporta inventaru arpusstundu nodarbibas;

* Alojas Makslas un Miizikas skolas nodarbibas;

* katru gadu tiek realizéta LAD programma ,,Skolas auglis” un “’Skolas piens’’



Skola darbojas pulcini:
* 1.-4 klasu koris
* Novadpétniecibas pulcins
* Robotika
* 2 datorikas pulcini
* DroSs uz cela ar velosipedu
» Teatra pulcins *’Pipars’’

*  Mazpulks

1.4. Pedagogu sastavs un kvalifikacija
Pedagogu kvalitativais sastavs
Kops$ ieprieksgjas akreditacijas 2014. gada, nostabilizgjies pedagogu kvalitativais
sastavs. Skola strada 32 pedagogi ar augstako izglittbu un 1 macas, lai iegiitu augstako
pedagogisko izglitibu.
Pedagogi savu izglitibu papildinajusi vairakkart — gan iegiistot otru specialitati un otra
ltmena augstako izglitibu, lai pasniegtu varakus macibu priekSmetus vidusskola, gan

paaugstinot savu konkurétspéju darba tirgi.

W Akadémiskie magistri

M Profesionalie magistri

mOtra limena
8  profesionala augstaka
izglitiba
m Akadémiskie bakalauri

m Profesionalie
bakalauri

m Sertifikats ar tiestbam
macit citu macibu
prieksmetu

Laika posma no 2010. gada — 18 pedagogi iesaistijusies ESF projekta Pedagogu
konkuretspejas veicinaSana izglitibas sistemas optimizacijas apstaklos, lai apliecinatu
savu profesionalo darbibu: pieciem pedagogiem pieskirta 4. pedagogu profesionalas
darbibas kvalitates pakape, deviniem pedagogiem — 3. kvalitates pakape, pieci pedagogi

sanémusi 2. pedagogu profesionalas darbibas kvalitates pakapi.



M 4.pakape
m 3.pakape
M 2.pakape

1.5. Skolas tradicijas
* Zinibu diena
* Dzejas diena
* Mikeldiena
» Martina gadatirgus
* Valsts svétku nedéla
» Koncerts ,,Baltie Ziemassvetki”
« Zetonu vakars
* Meteni
* Putnu dienas
» RadoSo darbu izstades
* Karjeras nedéla
* Projektu nedéla
» Mates dienas koncerts
* P&dgjais zvans
e Izlaidumi
* Vecaku dienas

Skolas finanséjums :

2017. gada pasvaldibas budzeta planota nauda skolai —80647¢iro.

2. Skolas darbibas pamatmerki (iepriek§éjo macibu gadu
prioritates un konkréti rezultati)

¢ Veidot vidi, kas nodroSina valsts vispargjas vidgjas izglitibas un valsts pamatizglitibas
standartos noteikto mérku sasniegSanu.

¢ Sagatavot intelektuala un praktiska zina talakizglitiba un darba tirgt konkur&tsp&jigus
jaunieSus, piedavajot apgit vispargjas vidgjas izglitibas profesionali orient€ta virziena

programmas (sporta un majsaimnieciba).



¢ Intelektualas un kulturalas pils€tvides veidoSana, kas balstitos uz paSizaugsmé orientetu
personibu.
¢ Skolas materialas bazes pilnveide, atbilstoSi prioritatém (skolas telpu labiekartoSana,

macibu Iidzeklu atjaunoSana macibu priekSmetu programmu realiz€Sanai).

Ieprieks izvirzito prioritaSu IstenoSana

¢ Macibu, audzinaSanas un arpusstundu darba ka vienota veseluma planveidiga virziSana,
realiz€Sana un kontrole.

¢ Stundu kavéjumu uzskaites pilnveide, to c€lonu izzinasana un novérSana sadarbiba ar
pasSvaldibas institiicijam.

¢ Merktieciga sazina ar izglitojamo vecakiem, vinu informéSana par skolas aktivitatem,
aktualitatém un sasniegumiem.

¢ Misdienu prasibam atbilstosa tehniska aprikojuma un macibu vides nodrosinasana.

¢ Sistémas uzlabosana darba ar talantigajiem un izglitojamajiem, kuriem ir griittbas macibas
(individualas konsultacijas, pagarinata dienas grupa sakumskolas skoléniem).

Pamata macibu priekSmetu macisana skola nodrosinata peéc VISC piedavatajam macibu
priekSmetu paraugprogrammam, lpedagogs (A. Ragainis sporta specializacija futbola) ir
izveidojis autorprogrammas. Izglitojamo macibu sasniegumu veértéSanas krit€riji un biezums
tiek saskanoti ar direktori un direktora vietnieci izglitibas joma, lai neparsniegtu pielaujamo
slodzi, ta noris péc direktores apstiprinata grafika, kas katru ménesi izlikts izglitojamajiem
redzama vieta pie zinojumu dela.

Apspriedés pie direktores, metodiskaja padomé, pedagogiskas padomes sédes tiek
veikta macibu, audzinasanas un arpusstundu darba sasniegumu un problému analize, izvirziti
un saskanoti uzdevumi turpmakajam darbam. Skolas vadiba izskata planotos jautajumus un
aktualitates, par tam inform&jot pedagogu kolektivu ikméneSa apspriezu laika. Ir izstradata
skolas darbibas ciklogramma, péc kuras tiek veidots skolas darba plans. Pedagogiskajam
personalam ir izstradati amata apraksti, kas pievienoti darba ligumiem. Skola darbojas Skolas
padome un Skolenu pasparvalde. Minétas organizacijas iesaistas skolas dzives veidoSana,
dazadu skolas iek$€jo normativo dokumentu izstrade, l[émumu pienemsana, to izpildeé un
paSvertgjuma. Audzinasanas darba uzdevumi ieklauti skolas kopgja attistibas plana. Karjeras
izglitibas pilnveidosanai gan skolas vadiba, gan pedagogi ir apmekl&usi kursus, celot
profesionalitati, darbojas novada karjeras pedagogs.

Misdieniga macibu procesa realiz€Sanai skola tiek aprobétas jaunas darba metodes un

inovativi macibu lidzekli. Sobrid skola ar datoriem un interneta pieslégumu ir nodroSinati visi
9



macibu kabineti, skolas administracija, lietvediba, bibliotéka. Skolas bibliotéka un informatikas
kabineta ir kopétaji, datori izglitojamajiem. 5 macibu kabinetos ir projektori, informatikas
kabineta ir interaktiva tafele, pieejama printéSanas tehnika.

Liels darbs un materialie lidzekli iegulditi skolas materialas bazes uzlaboSanai un
macibu telpu remontam un aprikojumam, siltinaSanai. 2015.gada tika izremontéti skolu
koridori.

Latvija musu skolas kolektivu pazist visdazadako macibu un interesu izglitibas
aktivitaSu zina. Lepojamies ar Staiceles vidusskolas sasniegumiem: ir izcinitas godalgotas
vietas, atzinibas valsts méroga konkursos, ir izcili panakumi sporta, tai skaita futbola novada,
starpnovadu un valsts méroga sacensibas.

Tika veikta skolas nolikuma, skolas attistibas plana, izglitibas programmu, stundu
tematisko planu, e-klases Zurnalu, darba planu, metodisko komisiju dokumentacijas izpéte un
analize. Tika veikts parbaudes darbu un valsts parbaudes darbu analizes rezultatu kopsavilkums
un apkopojums, pétita izglitojamo vert€jumu uzskaite, apspriezu pie direktora un pedagogiskas
padomes s€zu protokoli, skolas ieks€jie kartibas noteikumi, inspekciju akti, budzeta tames,
ieksejas kontroles materiali, statistikas dati, ka arT macibu stundu, pasakumu, nodarbibu
veroSanas materiali. P&titi klaSu audzinataju darba materiali, direktora un direktora vietnieku
darba materiali.

Pasvertejuma zinojuma iesp&jama saturiska atkartosanas, lai precizak apliecinatu katras

jomas kvalitates raditajus.

3. Skolas sniegums kvalitates raditajos visu jomu atbilstoSajos
kritérijos
3.1. Macibu saturs
3.1.1. Skolas izglitibas programmas
Staiceles vidusskola realizé Cetras licencétas izglitibas programmas. Visos macibu
priekSmetos Tstenotas programmas atbilst licenc€tajam pamatizglitibas un visparéjas videjas
izglitibas profesionala virziena izglitibas programmam. Klasu audzinataju darba planojums
atbilst 1stenotajam izglitibas programmam. Pedagogi prot izskaidrot, ka stundas piedavatais
saturs atbilst realiz€jamajam izglitibas standartam un programmai. Katrs skolotajs izprot sava
macibu priekSmeta lomu skolas izglitibas programmu konteksta. Visi pedagogi parzina sava

macibu priekSmeta standarta noteiktos mérkus, uzdevumus, obligato saturu, vertéSanas formas

un kartibu. Skolotaji zina, ka standarta prasibas ietekm& macibu metozu un lidzeklu izvéli.
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Lai macibu programmas tiktu istenotas, pedagogi plano darbu sev pienemamaja un
profesionalaja pieredzg apliecinataja struktira un forma. Planojot stundu darbu, censas realizet
diferencéto pieeju gan izglitojamajiem ar griitibam macibas, gan ar talantigajiem, konsultacijas
sniedzot atbalstu. Lielaka dala pedagogu uzskata, ka macibu satura istenoSanai paredzeta laika
sadaltjums ir pietickams, lai izglitojamie sasniegtu sp&jam atbilstoSus rezultatus.

Macibu priekSmetu metodiskajas komisijas tiek apspriesti jautajumi par izmantotajam
programmam, iepazistas ar izmainam satura un tiek izvertétas VISC piedavatas
paraugprogrammas. Skolotaji izmanto iespé&ju piedalities novada un starpnovadu metodisko
apvienibu sanaksmeés saistiba ar macibu priekSmetu programmu izveli, izstradi un istenosanu,
izzinot citu skolu un nododot savu pieredzi.

Turpmak tekstos lietotie saisinajumi: D — direktors, DVIJ — direktora vietnieks izglitibas
joma, DVAJ — direktora vietnieks audzinasanas joma, DVAD — direktora vietnieks arpusstundu
darba, S — skolotaji, KA — klasu audzinataji, SP — saimniecibas parzinis, B — bibliotekare, L —
lietvede, SPD — skolénu pétnieciskie darbi, SP — skolénu pasparvalde, Sk.P — skolas padome,
PP — pedagogiska padome, MP- metodiska padome, ANSS- Alojas novada sporta skola, LFF
MTC — Latvijas futbola federacijas macibu un treninu centrs Staicele, SMMS — Staiceles

Miizikas un makslas skola, IT — informacijas tehnologijas, VISC — valsts izglitibas satura centrs
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Kvalitates Stipras puses Pieradijumi NepiecieSamie Verte-
raditajs uzlabojumi jums
3.1.1. Skolas | 3.1.1.1. Skola 1stenotas Skola licencetas

izglitibas izglitibas programmas - pirmsskolas izglitibas programma (kods 01011111, 3 —labi
programmas | atbilstiba licencétajam licences Nr. V — 4088, izsniegta 04.03.2011.)

izglitibas programmam

- pamatizglitibas programma (kods 21011111, licences
Nr. V —2126, izsniegta 06.05.2014.)

-specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem
ar macisanas traucéjumiem (kods 21015611, licences
Nr. V- 7733, izsniegta 12.12.2014.)

- visparéjas videjas izglitibas profesionali orientéta
virziena programma (kods 31014011, licences Nr. V —
2727, izsniegta 06.05.2014.)

Visas macibu priekSmetu
programmas un audzinasanas
programma tiek istenotas
atbilstosi licencétajam
izglitibas programmam

- Katru macibu gadu ar direktora rikojumu tiek
apstiprinatas izmantojamas macibu priekSmetu
programmas (L; IZM apstiprinatas macibu priekSmetu
paraugprogrammas, autorprogrammas — skolotaju
mapes)

- Skolas audzinasanas programma (KA)

- Klasu audzinataju darba mapes (KA)

- Stundu saraksts apstiprinats ar direktora rikojumu
(pie zinojumu déla, DVIJ, L)

- Valsts parbaudes darbu rezultati (DV1J)

Visi pedagogi parzina sava
macibu priekSmeta
programmas satura atbilstibu
skola licencétajam izglitibas
programmam

- Stundu plani (pie macibu priekSmetu skolotajiem)
- Parbaudes darbu grafiks (pie macibu priekSmetu
skolotajiem, pie DVIJ, pie zinojumu déla)

- Metodiskas padomes protokoli (MP, DVIJ)
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3.1.1.2. Macibu priek§Smetu
standartu parzinasana un
prasibu izvirziSana

Visi pedagogi parzina
macibu priekSmeta standarta
noteiktos mérkus,
uzdevumus, saturu,
izglitojamo sasniegumu
veérteSanas formas un kartibu

- Macibu priekSmetos standarti (priekSmetu skolotajiem)
- Macibu sasniegumu vértesanas kartiba (DV1J, skolotaju
mapes)

- Macibu priekSmetu programmas izstradatas vertéSanas
formas (skolotaju map€s)

- Skolotaju pasvertgjuma kopsavilkums (skolotaju
mapés, DVIJ)

- Macibu stundu vérosanas lapas (DV1J)

Skolotajiem aktivak
izveidot
autorprogrammas macibu
priekSmetos, radosi sekot
11dzi izmainam izglitibas
un macibu priekSmetu
standartos, macibu gada
nosléguma veicot
izverstu pasanalizi

Pedagogi izvélas macibu
metodes un macibu lidzeklus
atbilstosi macibu priekSmeta
saturam

- Metodiskas padomes protokoli (DVLJ)

- Macibu ekskursijas (KA)

- Stundu verosanas materiali (DV1J)

- Skolotaju pasvertéjumi (skolotaju mapes)

Veidojot macibu stundas,
izmantot miisdienigas,
dinamiskas metodes,
pielagojot saturu
atbilstosi miisdienu
prasibam
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3.1.1.3. Skolotaja darba
planoSana

Visi pedagogi plano macibu
vielas sadali, radosi veidojot
macibu stundu tematisko
planojumu. Parbaudes darbu
grafiki tiek planoti
semestrim, saskanoti ar
DVI1J, grafiks izveidots
menesim, tiek izvietots
izglitojamajiem pieejama
vieta pie zinojumu déla.
Skolotaji piedava
konsultacijas talantigajiem
vai izglitojamajiem ar
macisanas griitibam

- Stundu plani (priekSmetu skolotajiem)

- Parbaudes darbu grafiki (priekSmetu skolotajiem,
DV, pie skolas zinojumu déla)

- Individuala darba grafiks ar izglitojamajiem (pie
zinojumu d¢la, e-klas€ vecakiem)

-Tarifikacija (DVIJ, L)

- Fakultativo nodarbibu grafiks (L, pie zinojumu dé€la)

- IntereSu izglitibas pulcinu darba grafiks (L, pie zinojumu

dela, skolas majaslapa)

- Bibliotekas darba laiks

- Izglitojamo aptaujas (DV1J, klasu audzinatajiem, MK)

Atseviskiem skolotajiem
savlaicigi planot
paredzamos parbaudes
darbus

Skolas vadiba nodro$ina
pedagogiem iesp&ju piedavat
fakultativas nodarbibas
macibu vielas padzilinatai
apguvei

PP protokolos

Kops IZM realizé Nauda
seko skoléenam politiku,
izglitojamo skaitam
samazinoties, sartik
fakultativo nodarbibu
piedavajuma iespéjas
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3.1.1.4. Macibu satura
IstenoSanai paredzeta laika
sadalijums

Katra temata apguvei macibu
priekSmetu programmas
paredzetais laiks ir optimals,
lai izglitojamie varétu
sasniegt savam sp&jam
atbilstosus rezultatus

- Macibu programmas, macibu stundu planos paredzg&tais
stundu skaits témai, kas jamaca (priekSmetu skolotaji)
- Skolénu aptaujas (DVI1J, klasu audzinatajiem, DVAJ)

Macibu priekSmetu
skolotajiem sadarbiba ar
klases audzinatajiem
izprast un ieverot katra
izglitojama sp&jas un
vajadzibas, paredzot
macibu darba
individualizaciju,
diferenciaciju

Katra temata apguvei
paredzetais laika sadalijums
parsvara atbilst ierakstiem
klases zurnala (e-klas€)

- Korekcijas macibu stundu planos, programmas
(priekSmetu skolotajiem)
- e-klases zurnali (DV1J, D)

3.1.1.5. Skolotajiem
sniegtais atbalsts macibu
priekSmeta programmas
izvele/ izstrade

Pedagogiem ir iespgjas
iepazities ar izmainam
macibu priekSmetu satura

- Talakizglitibas kursi skolotajiem (parskats pie
tarifikacijas par pedagogu talakizglitibu — L, DV1J)

- Metodiska literatiira (skolas biblioteka)

- Metodiskie jaunumi, informacijas apmaina par kursiem
(MP protokoli, DVIJ, skolas darba plans)

- Interneta resursi
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Skolas vadiba nodroSina - MP protokoli, aptaujas (DVLJ)

pedagogiem konsultacijas, - Programmu paraugi u. c. metodiskie materiali (DV1J)
nepiecieSamo informaciju, - Biblioteka

IZM un novada Izglitibas, - Interneta resursi

kultiiras un sporta jautajumu | - Kop€Sanas, printéSanas iesp&jas

komitejas izstradatos - Pieredzes apmainas braucieni uz citam skolam (DVAJ)

dokumentus un skola
pieejamos resursus, veicinot
pedagogu sadarbibu macibu
programmu izstradé

Vertejums joma — 3 (labi)
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3.2. MaciSana un macisanas

3.2.1. MaciSanas kvalitate

Staiceles vidusskola tiek planots maciSanas un maciSanas process, balstot to uz
pectecibu un ieprieks§ sasniegta izvert€jumu. Verojumi liecina, ka macibu stundas pedagogi,
motivéjot mudina izglitojamos izvirzito mérku sasniegSanai.

Pedagogi radoSi izmanto maciSanas metodes atbilstosi izglitojamo spg&jam,
sasniegumiem un macibu priekSmeta saturam. Ir uzlabojies kabinetu iekartojums un
paplasinajusas skolas materialas iesp€jas, lai macibu procesa izmantotu IT, pilnveidojot
maciSanas metodes.

Macibu metodiskaja padomé tiek apspriesta vienota majas darbu izpildes sistéma, kas
nosaka to veidu, biezumu apjomu un vert€Sanas kriterijus, atspogulojot informaciju skolas
macibu sasniegumu verté$anas kartiba, korig€jot un apstiprinot pedagogiskas padomes sedes.

Skolas vadiba mudina neparslogot izglitojamos ar majas darbiem, rosinot efektivak
stradat stunda, lai neparsniegtu normativajos dokumentos noteikto majas darbiem paredz&to
laiku. Izglitojamie tiek iepazistinati ar skolas majas darbu sistemu. Vecakajas pamatskolas un
vidusskolas klasés tiek praktizeti ilgtermina majas darbi: projekti, prezentacijas, referati,
radoSie darbi.

Macibu stundas skolotaji pamato macamas vielas saistibu ar realo dzivi un misdienu
aktualitatéem. Lielaka dala izglitojamo aptaujas anketas apgalvo, ka prot iegitas zinaSanas
pielietot prakse.

Verojot macibu stundas, secinats, ka pedagogi macamo t€mu radosi, mérktiecigi, precizi
un interesanti pieméro vecumposmam, stundas darba organizacija tiek vértéta ka laba.

Stundu v@rojumi apstiprina — katrai macamai té€mai izvirziti konkr&ti mérki un veicamie
uzdevumi. Lielaka dala izglitojamo zina, kas jamacas un izprot stunda izvirzitas prasibas.
Skolotaji sarunas ir korekti, prasmigi veido dialogus, nem véra izglitojamo izteiktos viedoklus,

ierosinajumus.

3.2.2. MaciSanas kvalitate
Veroto stundu materiali parada, ka pedagogi iesp&ju robezas macibu procesa regulari
izmanto misdienigus izzinas avotus un skola pieejamas modernas tehnologijas atbilstosi
izglitojamo interesém, psihologiskajam noskanojumam, sp&jam un konkrétajai te€mai.
Projektu ned€las ietvaros izglitojamie pilnveido savu prezentacijas prasmi. Aktivitates
arpus skolas veicina izglitojamo personibas izaugsmi. Vidusskoléniem iesp&jams iesaistities

pétnieciskaja darbiba, rakstot projektus, tos prezentgjot un piedalities arT konkursos. Skola
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pastav un tiek pilnveidota sist€ma diferencétam darbam ar talantigiem izglitojamajiem un tiem,
kam macibas sagada griitibas.

Skola tiek planots individualais darbs ar izglitojamajiem, kad skolotaji lielaku uzmanibu
pievers talantigajiem vai tiem, kam macibas padodas griitak. Katru gadu ar direktora rikojumu
tiek apstiprinats individuala darba grafiks ar izglitojamajiem, ir stundu uzskaite. Parsvara
izglitojamo attieksme pret maciSanas procesu ir pozitiva, ir izglitojamie, kas neprot planot savu
darbu, dalai — pavirSa attieksme pret pierakstu kvalitati. Stundas noveérots, ka izglitojamo
sadarbiba macibu procesa gan grupas, gan paros ir laba.

Skola tiek uzskaititi izglitojamo stundu kav&jumi, pédéjos gados sariik neattaisnoto
skaits, ir vérojama laba klasu audzinataju, vecaku un sociala dienesta sadarbiba. ka salidzinot
pedgjo tris macibu gadu statistiskos raditajus par izglitojamajiem, to, kuru macibu sasniegumi
ir zem 4 ballém, skaits ir samazinajies, tomér parak liels ir izglitojamo skaits, kuru macibu

sasniegumi ir viduvéji.

3.2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Vertgjot izglitojamo macibu sasniegumus, tiek ieverota valsti noteikta un skola
izveidota verteéSanas kartiba. Par parbaudes darbiem, to planveidibu, vert€Sanas metodém,
kriterijiem pedagogi vienojas MP sanaksmes, parbaudes darbu termini tiek iestradati macibu
priekSmetu stundu planos, ar1 saskanojot MP. Katru ménesi par paredzamo parbaudijumu
skolotaji izdara ierakstu parbaudes darbu grafika, kas izvietots skola pie skolas zinojumu déla,
izglitojamajiem redzama vieta. Vini tiek iepazistinati ar skolas macibu sasniegumu vertésanas
kartibu, kas paredz pielaujamo parbaudes darbu skaitu diena.

Kaut gan vértéSanas biezums noteikts skolas izglitojamo macibu sasniegumu veértésanas
kartiba, ir bijusi gadijumi, kad skolas vadiba izteikusi mutisku bridinajumu skolotajam par savu
tieSo pienakumu nepildiSanu Saja sakara, fakti analizéti pedagogiskas padomes sédes.

Skolotaji regulari veic vért§jumu uzskaiti, ierakstot tos e-zurnala un citos valsts
noteiktajos dokumentos. Vert€jumu uzskaite tiek parraudzita un kontroléta, iegtito informaciju
lielaka dala pedagogu izmanto macibu metoZu pilnveide, izglitojamo sasniegumu uzlaboSana.
Skola apkopo un izverté izglitojamo macibu sasniegumus. Ir uzkrata datu baze. Informacija
regulari tiek analizéta MP un pedagogiskas padomes sédés. Labu pieredzi un iesp&ju novertet
savas zinasanas izglitojamie giist novada un starpnovadu macibu priekSmetu olimpiades, ta
skolotajiem ir iesp€ja salidzinat savu izglitojamo sniegumu ar novada un citu [Tmeni attiecigaja
macibu priekSmeta, izvertét pozitivo, giit pieredzi no trukumiem. Staiceles vidusskolas
pedagogi ir atsevisku macibu priekSmetu olimpiazu uzdevumu veidotaji, piedaloties arT darbu

vert€Sana, apliecinot profesionalitati un metodiski pilnveidojoties.
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Skola ir noteikta kartiba izglitojamo un vecaku inform&Sanai par parbaudes darbos
izvirzitajam prasibam un novertéSanas krit€rijiem, 1paSi tas attiecas uz valsts parbaudes

darbiem. P&c tam skolotaji veic analizi, noradot uz nepilnibam, rakstot pasvertgjumu.
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Kvalitates Stipras puses Pieradijumi NepiecieSamie uzlabojumi Verte-
raditajs jums
3.2.1.MaciSa- | 3.2.1.1. MaciSanas metoZu un

nas kvalitate majas darbu daudzveidibas un 3 —labi

piemerotiba

Lielaka dala pedagogu izmanto
macibu satura apguvei dazadas, tai
skaita inovativas macibu metodes

Macibu priekSmetu programmas (S)
Stundu plani (S)

Stundu vérosanas materiali (DV1J)
PP s€zu materiali (L)

Japilnveido macibu metozu
pielietojums, vérSot macibu stundu
miusdienigaku izglitojamajam

MP analiz€ izmantojamas macibu
metodes

MP s&zu protokoli, darba plani Stundu
veroSanas materiali
Skolotaju pasvertejumi (S, DVIJ)

MP detalizetak jaizverte katra klasu
grupa macamas teémas, japarskata
izmantojamie materiali, lai ieklautu
aktualo piedavajumu

Pedagogi izmanto individuala darba
metodes ar izglitojamajiem, kuriem
ir grutibas macibas

Individuala darba grafiks ar
izglitojamajiem (pie zinojumu déla)
Individuala darba ar izglitojamajiem
uzskaites zurnals (DV1J, e-klases
arhiva)

Darbs pagarinataja grupa (S, e-klases
arhiva)

Anketas (KA, DVI))

Macibu procesa akcentet diferencéto
pieeju

Pedagogi izmanto individuala darba
metodes ar talantigajiem
izglitojamajiem (skatit Atbalsts
izglitojamajiem)

Individuala darba grafiks ar
izglitojamajiem (pie zinojumu déla)
Individuala darba ar izglitojamajiem
uzskaites zurnals (DVI1J, e-klases
arhiva)

Anketas (KA, DVIJ)

Macibu olimpiazu rezultati (DVI))

Planot intenstvaku darbu ar
talantigajiem izglitojamajiem
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Ne visiem izglitojamajiem
macisanas temps lauj sasniegt
paredzetos

mérkus un uzdevumus

Anketas (KA mapes, DVIJ)
Parbauzu darbu rezultati (S, DVIJ)
Izglitojamo macibu sasniegumu
dinamikas datu baze (S, KA)
Stundu vérosanas materiali (DV1J)

Ieverot katra izglitojama vajadzibas,
paredzot macibu darba
individualizaciju, diferenciaciju

Dala pedagogu maciSanas procesa
dod iesp€ju izglitojamajiem
iesaistities sava darba vertesana

Anketas (KA, DVIJ)
Stundu veérosanas materiali (DV1J)

Jauzlabo izglitojamo prasme pasiem
novertét savu un citu darbu stunda,
skolotajiem japaredz lielaka laika
rezerve pasnovértgjuma veikSanai

Lielaka dala pedagogu maciSanas
procesa izmanto materialus atbilstosi
izglitojamo vecumam un sp&jam

Anketas (KA, DVIJ)
Stundu veérosanas materiali (DV1J)
Stundu plani (S)

MP konkretizet prasibas, kadas
jaapgiist dazadiem sp&ju [imeniem,
lai samazinatu izglitojamo skaitu ar
nepietiekamu vertejumu

Skola dalgji izveidota vienota majas
darbu sist€ma: katrs skolotajs
izstradajis savus kritérijus atbilstosi
macibu priekSmeta standarta
noteiktajam prasibam

Anketas (KA, DVIJ)
Anketas vecakiem (KA, DVIJ, DVAI)
MK protokoli (DVI1J, DVAJ)

MP pilnveidot darbu vienotas majas
darbu sist€mas izveidé

3.2.1.2. MaciSanas procesa saikne
ar realo dzivi

Atbilstosi programmam skolotaji
plano macibu darbu, ieklauj
uzdevumus, kas paredz saikni ar
realo dzivi, macibu stundas risinot
redlas situativas témas

Macibu priekSmetu programmas (S)
Anketas (KA, DVIJ)
Stundu veérosanas materiali (DV1J)

Macibu procesa integrét aktualitates,
respektgjot izglitojamo intereses

Skola noteikta kartiba macibu
ekskursiju planosanai, organizésanai

Ekskursiju pieteikumi (KA)
Instrukcijas par pargajieniem,

Aktivak meklét sponsorus, lai péc
iesp€jas vairak izglitojamo varétu

ekskursijam (KA) apmeklét izglitojosos pasakumus
Skolas projektu ned€las teémas tiek | Projektu nedelu materiali, atskaites Iesaistit pamatskolas vecako klasu
integréta karjeras izglitiba, droSiba, | (DVAJ) skolénus SPD izstrade

atbalsts izglitojamajiem

Anketas izglitojamajiem (KA, DVAJ)
Anketas vecakiem (KA, DVAJ)
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Skola piedalas vietgjas un
nacionalajas vides sakopSanas un
saglabaSanas programmas

Staiceles teritorijas sakopSanas talkas
pavasari un rudeni (DVAJ)

Daliba Mamma daba projektos

Daliba projekta ’Kartupelis™
Apbalvojumi par piedalisanos ZAAO
konkursos (projektu vaditaji)

Turpinat iesakto, atsaucoties dazadu
organizaciju izglitojosi
audzinoSajam aktivitateém

3.2.1.3. Skolotaja stastijjuma un
skaidrojuma merktieciba un
precizitate

Vairumam pedagogu skaidrojums un
stastijums ir piemerots macamajai
témai un atbilst izglitojamo
vecumam, skolotaji akcente darba
mérkus un tos saistot ar ieprieks
macito

Anketas (KA, DVI))
Stundu vérosanas materiali (DV1J)

Daziem skolotajiem jakonkretizg,
jauzlabo izvirzito mérku, uzdevumu
prasibu skaidrojums, atgriezeniska
saite.

3.2.1.4. Skolotaja un izglitojama
dialoga kvalitate

Lielaka dala pedagogu veiksmigi
iesaista macibu darba visus klases
izglitojamos, rosina vinus izteikt
savu viedokli, analizét un secinat.

Anketas izglitojamajiem (KA, DV1J)
Anketas vecakiem (KA, DVIJ, DVAJ)

Pedagogiem apzinaties pasvertéjuma
lomu dialoga veidoSana ar
izglitojamajiem

3.2.2.Macisa-
nas kvalitate

3.2.2.1. Skoléenu maciSanas darba
organizéSana

3 —labi

Vairums izglitojamo apzinas un Anketas izglitojamajiem, vecakiem

izprot macibu darba izvirzitas (KA, DVI1J, DVAJ)

prasibas

Ar atbilsto$am metodém pedagogi Anketas izglitojamajiem, vecakiem | Pedagogiem pilnveidot motivéSanas

rosina izglitojamos stradat
meérktiecigi, atbilsto$i spgjam, vertet
savu un citu darbu

(KA,DVIJ, DVAJ)
Stundu vérosanas materiali (DV1J)

prasmes
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Izglitojamie iesaistas dazadu ar
macibu procesu saistitu radoso
pasakumu organizgéSana, norisé

Anketas skoléniem (DVI1J, DVAJ)
Novada, starpnovadu olimpiazu
materiali (DVIJ)

Projektu nedélas materiali (DVAIJ)
Dazadu konkursu materiali (DVAD)

Atbalstit izglitojamo iniciativu

Izglitojamajiem tiek veidotas
prezentacijas prasmes

Projektu nedélas materiali ( DVAJ)
SPD aizstavéSanas protokoli ( DVIJ)
Stundu veérosanas materiali (DV1])

Paplasinat  izglitojamo  iespgjas
plasak piedaloties novada un valsti
rikotajos konkursos

Skola pastav  noteikta  kartiba
informatikas kabineta, interneta,
bibliotekas, lasttavas izmantoSanai.
Izglitojamie zina kabinetu lietoSanas
noteikumus, darba organizaciju
klas€s un iesp&jas izmantot tur
esoSos materialus

Bibliotékas reglaments (B)
Macibu kabinetu ieksgjas
noteikumi (S)

kartibas

Macibu klases ir labveligs
mikroklimats, kas veicina
izglitoSanas procesu

Anketas izglitojamiem, vecakiem (KA,
DVI1J, DVAJ)
Stundu veérosanas materiali (DV1])

Skola ir nodroSinatas telpas
individualajam macibu darbam
brivaja laika

Konsultaciju grafiks (pie zinojumu
dela)

Pagarinatas darba dienas grupa
Bibliotekas darba laiks

Biblioteka iegadat vel 2 datorus
macibu procesa efektivitates
uzlaboSanai

3.2.2.2. Izglitojamo izaugsmes
dinamikas uzskaite un analize

Skola ir noteikta kartiba izglitojamo
zinasanu un prasmju
diagnosticeSanai

Klasu zurnali, e-zurnals (DV1J)
Semestru macibu rezultatu
apkopojums (DVI1J)

MP protokoli, parcelSanas
parbaudijumu grafiks, protokoli
(DVL))
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Skola operativi tiek apkopota un
publiskota informacija par katra
izglitojama sasniegumiem

Izglitojamo macibu sasniegumu
dinamikas uzskaite (KA, S)
Ikmeénesa vid€jo macibu sasniegumu
grafiks pa klasém un individualie
sasniegumi (pozitivie) pie zinojamu
dela

Pedagogiem sava macibu
priek$meta veidot apkopojumu par
katra izglitojama macibu
sasniegumiem, izaugsmes dinamiku

3.2.2.3. Izghitojamo personiga
atbildiba un iesaistiSanas macibu
procesa

Kopuma izglitojamajiem attiecksme
pret macibam ir pozitiva

Anketas izglitojamajiem, vecakiem
(KA, DVILJ, DVAJ)
Stundu veéroSanas materiali (DV1J)

Macibu procesa akcentet katra
izglitojama pienakumus un tiesibas

Dalai izglitojamo loti laba
motivacija macibu sasniegumiem

Anketas izglitojamajiem, vecakiem
(KA, DVIJ, DVAJ)

Stundu veérosanas materiali (DV1J)
MP protokoli (MP)

Kla$u audz. darba mapes (KA)
Sarunas ar izglitojamo vecakiem,
vecaku sapulcu materiali (KA)
Izglitojamo kavejumu uzskaite (KA)

Javeic skolotaju pasanalizes un
izglitojamo anket€Sanas materialu
izpéte.

Rosinat izglitojamos plasak izmantot
skolas piedavatas iesp&jas macibu
mérku sasniegSanai

3.2.2.4. Izglitojamo sadarbiba
macibu procesa

Izglitojamie prot un ar interesi
censas darboties grupas, paros,
kolektiva

Anketas izglitojamajiem ( KA),
Stundu vérosanas materiali (DV1J)

24




3.2.3. Vertesana
ka macibu
procesa
sastavdala

3.2.3.1. VértéSanas metodes un
vertéjuma kvalitate

3 —labi

Pedagogi regulari verte izglitojamos,
ieverojot valsti noteikto vert€Sanas
kartibu

Macibu priekSmetu standarti,
programmas, stundu plani (S), klasu
zurnali, e-zurnals, skolas sasniegumu
vert€Sanas kartiba (S, DVIJ)

Macibu MP pedagogi vienojas par
skolénu darbu veértésanas kartibu,
krit€rijiem

MP protokoli (MP)
Parbaudes darbu analizu materiali
PP sé€zu protokoli (L)

Gandriz visi pedagogi izmanto
atbilstoSas vertesanas metodes

Stundu veérosanas materiali (DV1J)
Pedagogu pasvertéjumi mac. g. beigas

Izglitojamie zina vertéSanas
principus katra macibu priekSmeta

DVl

Regulari japilnveido izglitojamo
macibu sasniegumu vertésanas
sistéma un jaatsvaidzina parbaudes
darbu sagatavoSanas prasmes

3.2.3.2.Veértéjumu uzskaite un
vérteSanas procesa iegiitas
informacijas izmantoSana

Skola ir noteikta karttba macibu
sasniegumu vertejumu uzskaitei, tas
ieverosana tiek kontrol&ta un
parraudzita

Skolas macibu sasniegumu vertéSanas
kartiba (DV1J)

Klasu Zurnali, e-zurnals

Izglitojamo dienasgramatas

Parbaudes darbu analizes materiali

( DV1J)), MP protokoli ( MP vaditaji)

Vertesanas procesa iegiito
informaciju pedagogi izmanto
macisSanas un macisanas procesa
planoSanai un attistibai

PP sézu materiali
MP protokoli

Izveloties macibu metodes, pedagogi
izmanto vert€Sanas procesa iegiito
informaciju

Stundu vérosanas materiali (DV1J)

Vertejums joma — 3 (labi)
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3.3. Izglitojamo sasniegumi

3.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Skola ir noteikta kartiba izglitojamo macibu sasniegumu veért€Sanai un uzskaitei, ko
nosaka skolas macibu sasniegumu vértéSanas kartiba, kas atbilstosi konkréta laika perioda
aktualitatém izglitibas joma, tiek parskatita macibu priekSmetu metodisko komisiju sanaksmes,
apspriedé€s pie direktora un apstiprinata pedagogiskas padomes sédés. Skola tiek uzskaititi un
analizeti izglitojamo zinasanu apguves Iimeni macibu priekSmetos pa klaseém un kopuma.

Skola ir uzkrata izglitojamo macibu sasniegumu datu baze katrai klasei katra macibu
priekSmeta, aprékinot izglitojamo vid€jo veérte§jumu semestros un gada, skolas videjo vertejumu,
kas izmantots aprékiniem VAK, procentuali aprékinot apgiito zinaSanu apjomu, lai izliktu
vertgjumu un veiktu macibu sasniegumu analizi.

Par biitiskako izglitojamo macibu sasniegumu analizé esam atzinu$i metodi, kura
vertejumus pielidzina lItmeniem: 10, 9 balles — augsts veért€jums, 8, 7, 6 — optimals, 5, 4 —
viduvgjs, bet 3, 2, 1 — nepietieckams vertgjums.

Pedagogi macibu priekSmetos veic izglitojamo macibu sasniegumu uzskaiti pa
limeniem semestros un gada, atskaites tiek iesniegtas skolas administracijai, un, katru macibu
gadu noslédzot, tas izvert€ individualajas sarunas kopa skolas administraciju. Direktora
vietniece izglitibas joma analizé iegiito informaciju, aktualiz€é problémas pedagogiskas
padomes s&d€s, sniedz statistisku informaciju par klasu sekmibu, stundu kav&umiem,
salidzinot ar iepriek$€jo laika periodu.

Skolénu sasniegumu dinamika tiek pétita atbilstoSi skola realiz€tajam izglitibas
programmam; skolénu attistibas dinamiku, kas apgtst specialo izglitibas programmu, analizg
skolas atbalsta komanda.

Ipasa vériba tiek pievérsta 3., 6., 9. un 12. klaSu izglitojamo macibu sasniegumu
uzskaitei un analizei ikdiena, apkopojot un salidzinot ar valsts parbaudes darbu veértejumiem
gan skola, gan novada un valsti, tadgjadi analiz€jot un nosakot stipras puses un trikumus,

izvirzot mérkus un uzdevumus turpmakajai darbibai.

3.3.2. Izglitojamo macibu sasniegumi valsts parbaudes darbos
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Diagnostikas darbs 3.klase

LatvieSu valoda

90%

79%
80% 74% 74.55%

69.92%69.94%

70%

60% -
50% -
40% -
30% -
20% -

10% -

0% -

2014./2015. 2015./2016. 2016./2017

M Staiceles vsk. m Novada m Valstl

Vislabakie raditaji ir latvieSu valoda , kas salidzinot ar iepriekS€jo gadu ir augusi par 8,92 %

un ir viena Itment ar sasniegumiem novada.

Matematika

80% 76%

74.55%

70%

60% 58% 58%

50%
M Staiceles vsk.
40% _
H Novada
30% m Valsti

20%

10%

0%
2014./2015. 2015./2016. 2016./2017

Raditaji matematika 2016./2017. macibu gada ir par 0.37 % zemaki neka pagajusaja macibu
gada, bet tomér par 0,85 % augstaki neka novada kopgjais Iimenis.
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Diagnostikas darbs 6.klasei

Latviesu valoda

70% 69%
68.04%

68%

66%

64% 64% 2 qn§/3.87%

64%

62% M Staiceles vsk.

60% - ® Novada

= Valsti
58% -
56% -

54% -

52% A

2014./2015. 2015./2016. 2016./2017

LatvieSu valoda raditaji ir nedaudz zemaki par 5,13% ka pagajusaja macibu gada, tomér

manami lielaki par novada (par 4,74%) un lielaki par sasniegumiem valsti (par 4,17%).

Dabaszinibas
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80%

70% 68%
60%
50%
M Staiceles vsk.
40% _
H Novada
30% ™ Valst1

20%

10%

0%

2014./2015. 2015./2016. 2016./2017

Raditaji matematika Saja macibu gada ir par 2.96% augtaki ka iepriekseja gada un par 1,87 %
augstaki par sasniegumiem novada, tomér lidz valsts vidéjam [imenim pietriikst 8,05%.

Matematika

70% 66%

60%

50%

40% M Staiceles vsk.

® Novada
30%
= Valsti

20%

10%

0%

2014./2015. 2015./2016. 2016./2017

Sasniegumi matematika $aja macibu gada ir par 10,9% zemaki neka ieprieksgja gada, tomer

par 8,40% augstaki ka vid&jais sasniegumu Itmenis novada.

Eksameni 9.klasei

29



Latviesu valoda

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

2014./2015.

63% 63%

65%

2015./2016.

65.4866.48%
61.56

M Staiceles vsk.
H Novada

= Valsti

2016./2017

Sasniegumi latviesu valoda ir gandriz 11dzigi ar novada un valsts videjiem sasniegumiem,

atpal

iekam tikai par 3.92%.

Anglu valoda

80%

72% 71% 70%

70% -

60% -

50% -

40% -

30% -

20% -

10% -

0% -
2014./2015.

71% 71,13%4,52%

W Staiceles vsk.
® Novada

m Valstt

2015./2016. 2016./2017

Sasniegumi anglu valoda §aja macibu gada ir par 6% augstaki ka pagajuSogad, tomer

salidzinajuma ar novada un valsts sasniegumiem tie ir zemaki par aptuveni 6 %.

Krievu valoda
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90%

80% - 69 76% 76,17%
Y 1,67%

70% -
60% -

50% - M Staiceles vsk.

40% - ® Novada

W Valstt
30% -
20% -

10% -

0% -

2014./2015. 2015./2016. 2016./2017

Sasniegumi krievu valoda $aja m macibu gada ir gandriz viena limenT ar sasniegumiem valsti,

tomer par 5% zemaki ka sasniegumi novada.
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SalidzinoSs macibu sasniegumu vertéjums vidusskola centralizetajos
eksamenos

2017. gada 12.klase

CE videjais kopprocents 2017

80.00%

70.00%

60.00%

50.00%

40.00%

30.00%

20.00%

10.00% I

0.00% ANG KRV MAT VLL

m 00531304 45.23% 41.33% 22.31% 51.36%
W valsti 59.70% 68.60% 34.90% 50.90%

B 00531304 M valstl

Skolénu sasniegumi centraliz€tajos eksamenos salidzinot ar raditajiem valsti ir salidzinosi

zemi, vienigi latvieSu valodas radita;ji ir par 0,46% augstak neka vidgji valsti.
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SalidzinoS$s macibu sasniegumu vertéjums macibu priekSmetos
centralizétajos eksamenos

2015. - 2017. gada 12.klase

CE_.izpildes kopprocents_salidzinajums_00531304

60.00%

50.00%

40.00%

30.00%

20.00%

10.00% I I
0.00% ANG KRV MAT VLL
m 2015, 38.24% 55.69% 29.81% 55.69%
m2016. 50.88% 19.75% 40.45%
m2017. 45.23% 41.33% 22.31% 51.36%

m2015. m2016. m2017.

Visstabilakie un augstakie vertéjumi ir sanemti latvieSu valodas CE, stabili un zemi tie
ir matematika. Paradas tendence, ja izglitojamo macibu sasniegumi ir augstaki, tad tie ir

augstaki visos CE, kas liecina par dazadu macibu sasniegumu Itmeni pa gadiem kopuma.
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Anglu valoda

CE_ANG
70.00%
60.00%
50.00%
40.00%
30.00%
20.00%
10.00%
0.00% -
00531304 valsti
H2015. 38.24% 54.10%
H2016. 50.88% 61.00%
m2017. 45.23% 59.70%

m2015. m2016. m2017.

Rezultats centralizétaja eksamena anglu valoda $aja macibu gada ir salidzinot ar

pagajuso gadu nedaudz samazinajies.

Matematika
CE_MAT
50,00%
45,00%
40,00%
35,00%
30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%
5,00%
0,00% -
00531304 valsti
W 2015. 29,81% 43,60%
W 2016. 19,75% 36,20%
W 2017. 22,31% 34,90%

m2015. m2016. m2017.

o —

Rezultati matematika $aja macibu gada ir nedaudz augstaki ka ieprieksgja, bet joprojam

kritiski zemi salidzinot ar valsts vid€jo Iimeni.
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LatvieSu valoda

CE_VLL

60,00%

50,00%

40,00%

30,00%

20,00%

10,00%
0.00% 00531304 valsti
W 2015. 55,69% 48,70%
m 2016. 40,45% 51,30%
m2017. 51,36% 50,90%

m2015. m2016. m2017.

Salidzinot macibu sasniegumus latviesu valoda 2016./2017. macibu gada ar izglitojamo
sniegumu novada un valsts skolas, visvairak ieguti sertifikati, kas apliecina ka zinasanu limenis

latvieSu valoda ir augstaks neka vidgjais valsti.
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Kyvalitates Stipras puses Pieradijumi NepiecieSamie uzlabojumi Verte-
raditajs jums
3.3.1. Skola ir noteikta kartiba izglitojamo | Izglitojamo macibu sasniegumu uzskaites
Izglitojamo sasniegumu uzskaitei, ta ieveérosanai | dokumenti: liecibas, dienasgramatas, klasu 3 —labi
sasniegumi un kontrolei zurnali, e-zurnals, macibu sasniegumu
ikdienas kopsavilkuma zurnali, izglitojamo personu
darba lietas, fakultativo stundu Zurnali,
individuala darba ar izglitojamajiem
uzskaites zurnali (DV1)), izglitojamo
macibu sasniegumu dinamika (KA)
Skola uzskaita un analize katra Izglitojamo macibu sasniegumu uzskaites
izglitojama standartprasmju apguves | dokumenti, PP séZu protokoli, gada
limeni katra macibu priekSmeta nosléguma darbu analize, olimpiazu
rezultati, stundu veroSanas materiali,
skolénu zinasanu uzskaites materiali,
skolotaju veidotie parbaudes darbi,
izglitojamo un vecaku anketas (DV1J)
Skola noverte izglitojamo Skolas paSvértéjuma zinojums, macibu Pilnveidot darbu ar izglitojamo
sasniegumu dinamiku katra macibu | sasniegumu uzskaite pa gadiem (S) izaugsmes dinamikas datu bazi
priekSmeta konkréta macibu priekSmeta, veikt
1zverstu izglitojamo paSvert€§jumu
3.3.2.Skolénu | Skola uzskaita un analizgé Izglitojamo sasniegumu kopsavilkums 3 —labi

sasniegumi
valsts
parbaudes
darbos

izglitojamo sasniegumus valsts
parbaudes darbos un eksamenos

valsts parbaudes darbos un eksamenos
(DVD).

Izglitojamo sasniegumu rezultatu analize
valsts parbaudes darbos un eksamenos
(DV1J, MP sézu protokoli, PP sézu
protokoli)
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Skola veic izglitojamo sasniegumu
salidzinoSu analizi novada un valsts
meéroga

PP s€zu materiali par izglitojamo
sasniegumiem valsts parbaudes darbos un
eksamenos (DV1J)

Sasniegumu apkopojums macibu
olimpiades, to salidzinoss izvertejums.
(DVI))

Vertejums joma — 3 (labi)
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3.4.Atbalsts izglitojamajiem

Skola darbojas atbalsta personals- logopéds, medicinas darbinieks, skolotaja paligs
un atbalsta komanda.
Skola sistematiski tiek apzinatas skolénu psihologiskas un socialas vajadzibas, par to
ripé€jas atbalsta personals un audzinataji. Skola sniedz palidzibu gan vecakiem, gan
skoléniem, ja rodas psihologiska rakstura problémas. Tiek stradats pie pirmo un piekto
klaSu audzeknu adaptacijas procesa. Atbalsta personals regulari piedalas vecaku
sapulc@s, audzinataju pasakumos, plano nodarbibas ar b&rniem, skolotdjiem un
vecakiem.

Skola notiek pagarinatas dienas nodarbibas lidz 15.30.
3.4.1. Veselibas apriipe, izglitojamo droSibas garantéSana un

socialpedagogiskais atbalsts

Staiceles vidusskolas atbalstu veselibas apriipe, izglitojamo drosiba un socialaja
palidziba reglament€ ieksgjas kartibas noteikumi sadarbiba ar Alojas novada izstradatajiem
saistoSajiem noteikumiem, konkréti — ar novada Socialo dienestu.

Veselibas apriipes joma — medicinas kabineta medmasa veic izglitojamo veselibas
apskati, apriipi, nodroSinot gan profilaktisko, gan medicinisko palidzibu, apkopojot zinas katra
individualaja veselibas karte. Mediciniskas kartes glabajas pie medmasas kabineta, informacija
pieejama un, Tpasas nepiecieSamibas gadijuma, operativi tiek izsniegta klasu audzinatajiem,
pedagogiem. Vajadzibas gadijuma izglitojamie tiek nosiititi pie specialistiem sazina ar gimenes
arstiem un vecakiem, tapéc ir apzinatas vinu veselibas problémas un apkopotas katra
izglitojama veselibas karte. Traumu gadijumos var griezties pec palidzibas ar1 pilsétas doktorata
vail tiek izsaukta atra mediciniska palidziba. Aptiecina glabajas skolas biblioteka un
nepiecieSamibas gadijuma pieejama ikvienam pedagogam un skolas darbiniekam.

Atbalsts izglitojamajiem par veselibas apriipes, droSibas un socialas palidzibas iespgjam
Staiceles vidusskola tiek organizéts sadarbiba ar vietgjo doktoratu, muzeju, novada attiecigas
jomas specialistiem projektu ned€las un klasu audzinaSanas stundas, arT arpusstundu macibu
ekskursijas.

Atbalsts veselibas apriipe tiek integréts ka situativas t€mas macibu priekSmetu stundas,
visu sporta stundu, Olimpisko vai tiirisma dienu, arpusstundu un interesu izglitibas aktivitates,
ko regulari skola organizé sporta pedagogi sadarbiba ar klasu audzinatdjiem un pulcinu
pedagogiem, piemé&ram, p&c stundam reizi ménesi izglitojamie, vecaki un pedagogi par saviem

lidzekliem jau gadiem brauc uz peldbaseinu Pérnava.
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Skola pietieckami maca ripéties par savu veselibu un drosibu. P&c 1pasa grafika, ko
nosaka Staiceles vidusskolas audzinasanas programma, macibu gada laika notiek drosibai
veltitas audzinasanas stundas izglitojamo inform&Sanai par drosibas pasakumiem, parakstoties
par to ieverosanu. Reizi gada skola tiek veikta evakuacijas apmaciba, audzinasanas stundas
notiek izglitojamo tikSanas ar ugunsdz@s€ju postena darbiniekiem, celu policiju,
ritenbraukSanas un auto vadiSanas tiesibu iegtiSanas un droSibas sakara.

Audzinasanas stundas péc skola izstradata plana notiek izglitojamo informéSana visos
ar drosibu saistitajos jautajumos: cela satiksmes noteikumu ievéroSana un atstarotaju lietoSana,
elektrodrosiba, ugunsdrosiba un pirotehnikas lietoSanas piesardziba, drosiba pie fidens un uz
ledus, sevis sargasana no sveSiniekiem, kur izglitojamajiem mekleét palidzibu vardarbibas
noveérsanas gadijuma, droSiba ekskursijas, pargajienos, pasakumos, macibu priekSmetu
kabinetos stundu laika un starpbrizos utt.

Informacija rodama pie zinojumu déliem abos stavos: kur meklét palidzibu drosibas
jautajumos, ka sazinaties ar droSibas dienestiem. Darbinieki, skolotdji, izglitojamie tiek
instru€ti un parakstas par drosibu pirms klases ekskursijam, pargajieniem, ir noteikta pedagogu,
izglitojamo un vecaku atbildiba par drosibu skola un arpusstundu pasakumos.

Par izglitojamo droSibu macibu procesa laika atbild attieciga macibu priekSmeta
skolotajs, bet starpbrizos skolas telpas — deztrskolotajs un izglitojamo paSparvaldes aktivisti.
Skola ir novéroSanas kameras.

NepiecieSamibas gadijumos tiek nodroSinata izglitojamo uztur€Sanas péc stundam
skolas biblioteéka, macibu pulcinos, konsultaciju kabinetos, 1. — 4. klasu izglitojamajiem ir
pagarinatas dienas grupas nodarbibas. Internata dzivojoSie péc macibam skola uzturas savas
istabinas.

Skola vajadzibas gadijumos sadarbojas ar Alojas novada domes pasvaldibas policijas
darbiniekiem, Valsts ugunsdz€sibas un glabSanas dienesta Alojas posteni ar Alojas novada
domes sociala dienesta darbiniekiem dazadu socialo jautajumu risinasana .

Klasu audzinataji censas izzinat sociala riska gimenu apstaklus kopa ar sociala dienesta
darbiniekiem. Skola organiz€ adaptacijas pasakumus, parejot no sakumskolas uz pamatskolu—
pavasarl ir sarunas ar toposo 1.klases skolénu vecakiem, ir atvérto durvju diena maija sakuma.
Ikdiena skolénus uz skolu nogada novada skolénu autobusi.

Visas sporta aktivitatés (veseligu dzivesveidu popularizgjot), Alojas novada, starp
novadiem, Staicele, Latvija un starp valstim, kur Staiceles vidusskolas izglitojamie nopietni,
regulari un meérktiecigi piedalas un allaz apliecina augstakos sasniegumus, ir atbalsts vinu

veselibai un pieredzei drosibas jautajumos.
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3.4.2. Atbalsts personibas veidoSana

Klases audzinataju darbs ir planveidigs un notiek saskana ar skolas audzinasanas darba
planu, kura ir ieklautast€émas sekme pozitivu personibas Ipasibu un socialo iemanu attistiSanu.
Skola drbojas Skolénu paSparvalde, kura skoléni tiek virziti no katras klases ar vélmi darboties
Skolas un skolénu laba. Pasparvaldi vada demokratiski ieveléts presidents un tas darbibu
koording direktora vietnieks izglitibas joma audzinaSanas darba. Skolas arpusstundu pasakumu
plans tiek veidots balstoties uz Skolas tradicijam, Skolas darba prioritattm un skolénu
interesém. Pasakumu organize$ana un vadisana veiksmigi piedalas skoléni. Skola piedava plasu
intereSu un sporta nodarbibu klastu. Skolotajiem tiek prasita kvalitativa skolénu izglitoSana,
tapec regulari tiek apmekl&ti dazadi kursi, pasakumi, lai turpinatu talakizglitibu un celtu savu

profesionalo kvalifikaciju.

3.4.3. Atbalsts karjeras izglitiba

Staiceles vidusskola piedava saviem izglitojamajiem karjeras izglitibu un ir novada
karjeras pedagogs , kurs strada ar skoléniem. Skolas bibliotéka ir pieejama plasa informacija
skoléniem un vecakiem par karjeras izvéles iesp&jam. Datorklas€ skoléni var izmantot
internetu, lai iegtitu informaciju par karjeras izglitibu. Skola patstavigi organizg karjeras izvéles
pasakumus 9. un 12. klasem. Vairaki pedagogi pilnveidojusi savu kompetenci karjeras

izglitibas kursos. Skola ir iesaistijusies projekta par karjerizglitibu.

3.4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai izglitojamajiem ar specialam
vajadzibam

Skola atbalsta talantigo bérnu dalibu olimpiade€s, projektos, zinatniski p&tniecisko darbu
izstrade.

Skolas atbalsta personals nodroSina palidzibu skoléniem, kuriem macibas sagada
grutibas. Notiek sadarbiba starp skolotajiem, klasu audzinatajiem un vecakiem.

Palidzibu macibu darba skoléni var sanemt, apmeklgjot individualas konsultacijas, kas
organizétas skoléniem pieejama laika. Macibu darba palidzibu var sanemt, apmeklgjot
pagarinatas dienas grupas nodarbibas (1. —4. klasu skoléniem). Macibu darbam nepiecieSamo
informaciju var iegiit skolas bibliot€ka un datorklase.

Skola macas skoléni ar specialajam vajadzibam, kuriem ir maciSanas griitibas. Skola

tiek dota iespgja skoléniem ar specialam vajadzibam apgiit savam sp&ju un attistibas Itmenim
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atbilstoSu izglitibu. Skolotaju un atbalsta personala darba formas, metodes, macibu saturs,
izveleta metodika pec bitibas ir versta bérna ar specialajam vajadzibam maciSanas un
maciSanas atbalsta sniegSanai. VertéSanas ka macibu procesa sastavdalas kriteriji ir atbilstosi
skolénu attistibas, sp&ju un izaugsmes iesp&ju robezam. Visiem izglitojamajiem ir programmam
atbilstosi Pedagogiski mediciniskas komisijas atzinumi. Katram bérnam skola ir sava personas
lieta, kas glabajas skolas lietvedibas seifa.

Atbalsts skoléniem tiek organizéts, veicinot un atbalstot vecaku lidzdalibu izglitojamo
ar specialajam vajadzibam integréSana un ieklausana izglitibas procesa un mazinot socialo
atstumSanu. Skolas specialisti sniedz konsultacijas ar1 skolénu vecakiem ar b@rniem ar
specialajam vajadzibam. Macibu priekSmetu skolotdji sastada individualos izglitibas planu
macibu priekSmeta, ar tiem tiek iepazistinati ar1 izglitojama vecaki. Ne retak ka 2 reizes semestri
tiek skatita individualo izglitibas planu izpilde, lai izveértétu skoléna attistibas dinamiku, ar
rezultatiem tiek iepazistinati skoléna vecaki.

Kvalitativu specialas pamatizglitibas programmu realizaciju veicina metodiskais,
psihologiskais, mediciniskais nodros§inajums, skolas darba organizacija, fiziska un estétiska
vide.

3.4.5. Sadarbiba ar skoléna gimeni

Skola regulari informe vecakus par tas darbibu. Informaciju par Skolas darbu var iegiit
skolas majaslapa vai e-klase.

Klasu audzinataji nodroSina informacijas apriti starp Skolu un vecakiem par Skolas
darbu. Individualas parrunas ar skolas administraciju un priekSmetu skolotajiem vecaki tiek
aicinati sadarboties ar Skolu un skolotajiem.

Macibu gada laika vecaki var iegiit informaciju par maciSanas, macisanas un macibu
satura jautajumiem klaSu vecaku sapulces, informativa sanaksmé 1. septembri, Skolas vecaku
kopsapulces, vecaku dienas, individualas sarunas, e-klas€. Vecaki sanem informaciju par darba
rezultatiem, macibu uzdevumiem, izmainam macibu satura, Skolas darba aktualitatém.
Sapulceém ir gan izglitojoss, gan informativs raksturs.

Vecaku dienu laika vecakiem ir iesp&ja apmekl&t macibu stundas, individuali tikties ar
katru pedagogu, iegiit zinaSanas, kas noder saskarsmeé ar savu bérnu.

Péc vecaku kopsapulcém vienmer tiek apkopota un analizéta informacija par vecaku
aktivitati.

Skolas darbam nepiecieSamo informaciju par skolénu vecakiem regulari atjauno klasu

audzinataji, ierakstot audzinataja dienasgramata, ka ar1 skolénu personas lieta.
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Klasu Zurnalos vai specialas sarunu lapas tiek veikti ieraksti par individualo sarunu
tematu. KlaSu audzinataji veido portfolio par audzinamo klasi, ievieto taja vecaku sapulcu
protokolus un citus materialus, ko nosaka vienota klases audzinataja darba kartiba skola.

Klases audzinataji katra ménesa beigas sagatavo skolénu sekmju izrakstus, kuros fiksé
ménesa laika sanemtos vert€jumus, apkopo kav&jumus un par tiem zino skolénu vecakiem. Par
informacijas sanemsanu gandriz visi vecaki parakstas.

Aktivi strada Skolas padome, ta sadarbojas ar skolas vadibu dazadu jautajumu
risinasana. Iespé&ja aktivi lidzdarboties ir katram no vecakiem. Katras klases vecaku parstavis
darbojas Skolas padomé. Skolas padomes prieksseédetajs ir ieveléts no vecaku vidus. Vecaku

izteiktos priekslikumus izverte un secinajumus izmanto turpmakaja skolas darba.
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Kvalitates | Stipras puses Pieradijumi NepiecieSamie Vertejums
raditajs uzlabojumi
3.4.1. Vesell- | 3.4.1.1. Izglitojamo 3 —labi
bas apriipe, | veselibas aprupe,
izglitojamo | neatliekamas
drosibas mediciniskas palidzibas
garantéSana | nodroSinasana
un social-
pedagogis- Skola regulari apkopo Skolénu mediciniskas kartes glabajas pie skolas medmasas un | Sabalanséts dienas rezims

kais atbalsts

medicinas darbinieku un
ar1 vecaku sniegto
informaciju par
izglitojamo veselibas
stavokli un atsevisku
izglitojamo
individualajam
vajadzibam, ieverojot
arsta noradijumus

pieejamas klaSu audzinatajiem, sporta skolotajiem, treneriem

un pilnvertigs
prioritate veselibai

uzturs

Notiek regulara
informacijas apmaina ar
vecakiem par katra
izglitojama veselibas
stavokli

Slimibas gadijuma gimenes arsta izzina, vecaku zime klases
audzinatajam, vecaku zvans klases audzinatajam vai skolas
lietvedes, par atbrivojumu no sporta stundam audzinatajs
inform& skolotaju. Vienu reizi gada notiek izglitojamo
profilaktiska apskate, par rezultatiem skolas medmasa informe
klases audzinataju, vecakus. Skolas medmasai internata telpas
ir kabinets (uzturéSanas izmaksas tiek segtas no Alojas novada
domes lidzekliem) un noteikts darba laiks — pie zinojumu
deliem katra stava

Turpinat iesakto
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3.4.1.2. Izglitojamo
drosibas garanteSana

Vecaki tiek informéti par
izglitojamo drosibu skola
un arpus tas

Vecaku pilnsapulce, klases sapulces, Vecaku nedélas, e-klase,
pie zinojumu déla skolas 1. stava, individualaja sazina,
noveroSanas kameru ieraksti pieejami

Skolas audzinasanas programma (DVAJ)

Skola pieejama konkréta
informacija, ka sazinaties
ar visdazadakajiem
operativas palidzibas
dienestiem Staicelg,
novada, valstl

Skolénu dienasgramatas, pie zinojumu déliem abos stavos, pie
jebkura pedagoga, skolas dezuranta, deziirskolotajiem,
noveroSanas kameru ieraksti pie skolas direktora, SP, DVAJ

Skola garante izglitojamo
drosibu, vini to apzinas, jo
parliecinajusies prakse par
atbalstu. Skola redzama
vieta izlikti evakuacijas
plani, vardarbibas
noversanas plans. Viss
skolas kolektivs
(pieaugusie un
izglitojamie) lielakoties
zina, ka rikoties
ekstremala situacija un
evakuacijas gadijuma, jo
notiek praktiskas droSibas
apmacibas

Veiksmiga sadarbiba ar
novada esoSajiem droSibas
dienestiem

Evakuacijas plani gaitenos, vardarbibas novérSanas plans pie
zinojumu déliem abos stavos, informacija e-klasé. Regularas
instrukcijas izglitojamajiem audzinasanas stundas péc skola
izstradata plana (DV AJ) un kopigajas skolas linijas. Regularas
instrukcijas pedagogiem, skolas darbiniekiem, instruktazas e-
klase (skolénu paraksti péc informacijas) pamats — Staiceles
vidusskolas audzinasanas programma, klasu audzinataju darba
planojumi (KA, DVAJ)

Vairakkartgja atgadne,
rosinat arvien biezak
izglitojamos atbildibai par
sevi, savu droS§ibu,
veselibu.

Publiskas pateicibas tiem,
kas glabj, rtup€jas, novers
problémas
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Klasu audzinataji regulari
atgadina un nopietni
informé izglitojamos par
visu veidu dros§ibu péc
skolas vienota
instruéSanas plana

Skolas audzinasanas programma (KA, DVAJ)

Iedzivinat atbildibu
atgadinot, motivejot
drosibai

Skola izstradatas un
apstiprinatas darba
drosibas noteikumu
ieverosanas instrukcijas

Darbinieku instruktazas zurnals (LS), izglitojamo paraksti
klaSu audzinataju mapés (KA, D)

Turpinat iesakto

Skola ir stingri un
skrupulozi noteiktas
prasibas ekskursiju, klases
vakaru, talkoSanas un
pargajienu drosSibas
organizéSana

Pieteikuma lapas, audzinataju instruktaza izglitojamajiem par
dro§ibu un vinu paraksti par ievéroSanu, vecaku mutiska /
rakstiska informéSana par lidzatbildibu (KA, DVAJ)

Regulara atgadne ikdiena

Skolas teritorija un skola
izglitojamie jutas drosi, jo
ir noveérosanas kameras un
regulari, efektivi izstradati
un darbojas atbalsta
pasakumi, allaz operativi
tiek novérstas problémas
Saja sakara

Nepiederosam personam skola uzturéties aizliegts — to paredz
skolas ieksgjas kartibas noteikumi — tie redzami katra stava,
izglitojamo dienasgramatas, majas lapa
www.staicelesskola.lv Ir dezuirskolotaji, skolas dezurants, SP

Turpinat skola iesakto

Skola piedava
izglitojamajiem ar
modernajam tehnologijam
un majigi iekartotas
telpas, kuras

Biblioteka — bibliotekare, klasu telpas — pedagogi, skolas
internata — internata audzinataji, pagarinatas dienas grupas
telpas — attiecigie skolotaji, skola dezurskolotaji, skolas
dezurants, novéroSanas kameras

Pietriikst vél vienas SP
telpas
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nepiecieSamibas gadijuma
uzturéties, regulari
garantgjot kartibas un
drosibas uzraudzibu tajas

3.4.1.3. Izglitojamo
emocionalo, psihologisko
un socialo vajadzibu
nodroSinasana

Skola sniedz palidzibu
izglitojamajiem, kuriem
nepiecieSams, socialais,
emocionalais vai
psihologisks atbalsts

Vispirms un efektigi — klaSu audzinataju profesionalas
(individualas) sarunas ar izglitojamo ikkatra samilzuSaja vai
sakumposma situacija, ar ko pats jaunais cilvéks netiek vai
negrib tikt gala, talak — sazina ar vina vecakiem, dialogs ar
Alojas novada socialajiem darbiniekiem, barintiesas
parstavjiem.

Staiceles vidusskolas psihologijas skolotajas merktiecigs
atbalsts izglitojamajiem, novérojot problémas rasanos jau
macibu stundas vai starpbrizos, ar1 pasakumu laika, p&c vecaku
luguma (e-klasg€, individuali, respektgjot izglitojamo / vecaku
vElmes)

Skolas audzinasanas programma (DVAJ)

Turpinat skola iesakto

Skola notiek informacijas
apmaina par
izglitojamajiem, kuriem
nepiecieSams emocionals
vai psihologisks atbalsts

Pedagogu savstarpgja profesionala sazina, KMA, izglitojamo
individualas izp&tes materiali audzinataju mapes, informacija
no vecakiem (KA, ari sadarbiba ar Alojas novada sociala
dienesta darbiniekiem)

Turpinat skola iesakto

Skola notiek informacijas
apmaina par
izglitojamajiem no sociala
riska gimeném

Informacija KA, sadarbiba ar pils€tas socialo dienestu
(DVAJ)

Turpinat skola iesakto
nopietno darbu
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Pedagogi cenSas izzinat
sociala riska gimenu
majas apstaklus

Klasu audzinataji sadarbiba ar Alojas novada sociala dienesta
darbiniekiem, pasvaldibas policistu

Dalu (mazako) vecakus
motivet $aja zina griti

Saskarsme ar
izglitojamajiem skolas
darbinieki vienmér censas
bt iejutigi un taktiski,
atgadinot, ja
nepiecieSams, par €tikas
normam / skolas ieksgjas
kartibas noteikumiem

Aptaujas anketas par savstarpg&jam attiecibam skola, klasg,
akcentgjot ikdienas sazinu macibu procesa un starpbrizos — ka
savienot individualo, savas personibas izvéleto dzivesstilu ar
visparpienemtajam €tikas normam sabiedriba

Skolas audzinaSanas programma (DVAJ) un iek$gjas kartibas
noteikumi redzama vieta, regulari parrunati audzinasanas
stundas, jo ieklauti morales, saskarsmes jautajumi

Prieks par misu kopigo
saskarsmi! Turpinat skola
iesakto.

Skola vienmer sniedz
atbalstu izglitojamajiem
un vecakiem gadijumos,
kad maina klasi vai atnak
uz Staiceles vidusskolu no
citurienes

Informacija KA, aptaujas anketas, domraksti (konfidenciali),
kur izglitojamie no citurienes loti pozitivi izsakas par droSibu,
atbalstu un emocionalo gaisotni Staiceles vidusskola (DVAJ)

Skola regulari sadarbojas
ar Staiceles pils€tas un
Alojas novada sociala
dienesta darbiniekiem un
barintiesu,
nepiecieSamibas gadijuma
arT ar [zglitibas, kultiiras
un sporta jautajumu kom.
ieinteresétajiem
parstavjiem socialo
problému risinasana

DVAJ, KA un KMA

Turpinat
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3.4.2.At-
balsts
personibas
veidoSana

3.4.2.1. Izglitojamo
pozitiva dzivesstila,
personibas Ipasibu un
socialo iemanu
attistiSana

Licencétas skolas
izglitibas programmas
ietver dazadas socialas
izglitibas t€mas

Skolas attistibas plans (D)
Macibu programmas (DVI1J, S)

Paplasinat atbalsta
piedavajumu $aja zina KA,
DVAJ, DVAJ

4 —loti
labi

Skolai ir vienota un
detalizeti izstradata
audzinaSanas darba
programma, kas saistosa
katram klases
audzinatajam

Skolas audzinasanas programma (DVAIJ, KA)
Interes€josas aktivitates

Izglitojamajiem vienmer
un operativi ir iespéjams
skola parrunat sev
nozimigos, aktualos,
problému vai interes€josus
jautajumus ar ikvienu no
pedagogiem, direktoru,
vietniekiem vai
tehniskajiem darbiniekiem

Klasu audzinataju stundas (atseviski klaseém un kopigas),
Skolenu pasparvaldes iknedg€las sapulces kopa ar skolas
vadibas parstavi (DVAJ), skolas koplinijas katru pirmdienu,
SP iesaistiSanas skolas padomes darba, pedagogu regularas
konsultacijas pec stundam, vini lielakoties satieckami savos
kabinetos Iidz darba dienas beigam

Konsultaciju grafiks (DVLJ)

Sazina interesentiem péc darba operativi notiek e-klas€ vai
draugu grupa soc.sait€s.

Pedagogiem vél dzilak
apliecinat gatavibu atbalstit
Saja zina izglitojamos
ikdiena, netiesi stundas
modulgjot atbilstosi
situacijam gaisotni

Jebkurs izglitojamais ar
savas klases divu Skolénu
pasparvaldes loceklu un
audzinataja starpniecibu
var izteikt savus
priekslikumus skolas
vadibai

Skolénu pasparvalde ir Staiceles vidusskola (un sabiedriba)
redzama organizacija ar savu reglamentu un aktivitatém.SP
seézu protokoli, informacija par lémumiem, aktualitat€ém un
izglitojamo viedokliem, par ikdienas darbu e-klasé visam
skolas pedagogu kolektivam no konsultantes DVAJ, SP darba
mape pie SP prezidentes un vietnieces, dalibnieku saraksts pie
zinojuma déla
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Izglitojamie zina un
lielaka dala ievéro skolas
ieksejas kartibas
noteikumus

Atgadinajumi audzinaSanas stundas, skolas koplinijas, SP,
izstradati katra kabineta iekS€jas kartibas noteikumi, skolas
kartibas noteikumi — izglitojamo dienasgramatas, pie zinojumu
deliem. Informacija majas lapa un e-klasé (DVAJ)

Aptaujas anketas — apliecinajumi

Regulara un loti
veiksmiga sadarbiba jauno
personibu veidoSana ar
ANSS, LFF MTC
Staicele, SMMS ,SSPV

Informacija KA, DVAJ un Alojas novada majas lapa

3.2.2. Macibu
priek§metu pulcinu
ieguldijums

Skolas arpusstundu
pulcinu programmas
censas veicinat
izglitojamo radosu,
vispusigu un
konkurétsp€&jigu personibu
attistibu

Informacija par pulciniem (DV1J)

Nodarbibu laiki atbilst
izglitojamo vajadzibam un
skolas iesp€jam

Grafiks — informacijas stenda (DV1J)
Anketas (DVAJ)

Vecaki informéti par
skolas pulcinu
piedavatajam iesp&jam, to
aktivitatem

Informacija (DV1)), audzinataju stundas

Vecaku iesniegumi, informacija vecaku kopsapulcé macibu
gada sakuma, pasakumu afisas, informacija e-klasg,
dienasgramatas, pulcina skolotaju un vecaku sazina pa
telefonu (DVAD)
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Staiceles vidusskola
regulari un operativi
censas informét sabiedribu
par izglitojamo
individualajiem un

Informacija http://www.aloja.lv/galerija, Alojas Novada
Vestis, sadarbiba ar laikraksta Auseklis zurnalistiem

kolektivajiem

sasniegumiem
3.4.3.Atbalsts | 3.4.3.1. Atbalsts 3 —labi
karjeras izglitojamajiem
izvele

izglitibas programmu
izvele

Skola izglitojamajiem
pieejama informacija par
vidgjas, profesionalas un
augstakas izglitibas
izveles iesp&jam

Materiali skolas biblioteka, bukleti un videomateriali —
latviesu valodas kabineta (DVAJ), KA, ikménesa tikSanas ar
Staiceles skolas absolventiem karjeras izglitiba audzinasanas
stundas, macibu ekskursijas vidusskoléniem uz augstakajam
macibu iestadém, projektu ned€lu piedavajums, informacija
meérktiecigi (ar1 vadoties péc konkréta briza aktualitates vai
situacijas klas€) tiek ieklauta ikkatra pedagoga macibu stundu
situativajas t€mas.

Ipasas — Jauno zemessargu pulcina aktivitates skola

Karjeras izglitibas pedagogs

Regulari pieteikties valsts
meéroga Enu dienam

3.4.3.2. Karjeras izvéles
konsultaciju un
pasakumu kvalitate

Kopigajas audzinasanas
stundas informacija par
dazadam profesijam ir
izglitojamajiem 1pasi
rosinos$a ka palidziba
apzinat savas sp&jas un
personibas intereses

Apliecinajumi un konkréta informacija par audzinaSanas
stundas uzaicinatajam personibam jau daudzu gadu garuma
atrodama gan izdevuma Labrit, Staicele!, Staicele atmoda, gan
mis Viesu gramata (ta Staiceles vidusskolai ir unikala
kultiirvesturiska veértiba autografu un Latvijas personibu
novélgjumu / ierakstu zina no 1981. gada!)

http://www.aloja.lv/galerija
www.staicelesskola.lv
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Pedagogi izglitojamajiem
mérktiecigi un ieintereseti
allaz sniedz nepiecieSamas
konsultacijas informacijas
iegiiSanai, regulari (un
pateiciba) sadarbojoties ar
pilsétas bibliote€ku par
karjeras izglitibas
iespejam ka Latvija, ta
Eiropa

Pasakumi jeb audzinasSanas stundas Staiceles vidusskolas
jaunieSiem pilsétas biblioteka vienmér ir loti laba Iiment un
sadarbiba ar tas vaditaju Anitu StrokSu (DVAJ)

Ikgadgjas projektu nedélas
Staiceles vidusskola par
karjeras izglitibu,
audzinasanas stundas
ieklauta informacija
atbilstosi izglitojamo

Skolas audzinaSanas programma, pedagogu paSvert€juma
mapes ESF projektiem, klasu audzinataju darba planojumi
(KA, DVAJ)

vecumposmam
34.4.Athalsts | 3.4.4.1. Atbalsts 4 - loti
micibu darba | talantigo izglitojamo labi
diferenciaci- izaugsmei

!a‘l‘_‘“. Regulari veicinam Izglitojamo izcilie sasniegumi sporta novada un Latvijas | [zmantot bagatigas iesp&jas
ffeglllltgiama' talantigo izglitojamo meéroga, lidzdaliba macibu priekSmetu olimpiad€s, novada

Jspeciﬁlﬁm lidzdalibu projektos, organiz€tajos konkursos (DVIJ). Piedavajuma iesp&jas un

vajadzibam konkursos un olimpiad@s, | sasniegumi pie informacijas déla, individuali tiek uzrunati

sporta sacensibas

talantigie un interesenti papildus aktivitatem, konkursiem,
iesp&jam, sniedzot atbalstu gatavojoties.
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Atbildigas personas
veicina, koording talantigo
izglitojamo lidzdalibu
olimpiades, konkursos,
projektos, sporta
sacensibas

Koording DVIJ, veicina visi pedagogi, DVAD, DVAIJ, KA,
macibu priekSmetu pulcinu vaditaji, treneri, jo iesp&ju
piedavajums interneta, ari Alojas novada izglitibas
specialistes atsiititais klasts talantigajiem un interesentiem.
Amatu apraksti (D)

Staiceles pils€tas parvaldes apbalvojums reizi gada (naudas
prémijas) talantigakajiem audz€kniem — Latvijas dzimSanas
dienas svinibas (DVAJ)

Ik dienas skolas
administracija parrunat
(1s1) ienakuso informaciju

Pedagogi macibu procesa
izmanto diferencétas
metodes izglitojamo
zinaSanu apguves
pilnigoSana

Stundu veéroSana (DVIJ), pedagogu pasSvért€§jumi projektu
mapés, PP protokoli

Nebaidities ikvienam
pedagogam radosi veidot
skolas dzivi

Skolotaju un vecaku

Vecaki parasti atbalsta savu bérnu piedaliSanos arpusskolas

Paldies vecakiem ari

sadarbiba, sekméjot pasakumos, par to arl viniem individuali vai publiski tiek | turpmak par atbalstu!
talantigo izglitojamo izteikta pateiciba (D, DVAJ, DVAD)
1zaugsmi
Skola vienmer atbalsta Mutiskas PP sédés atzinibas allaz no administracijas, kursu | Turpinat
pedagogus darba ar cela izdevumu atmaksa gramatvediba, labakajiem — valsts
talantigajiem svétkos pateicibas, naudas balvas, informacija Alojas novada
majas lapa, operativi pie skolas zinojumu déla.
Swedbank balvas pedagogiem, IZM Atzinibas raksti
pedagogiem un valsts prezidenta pateiciba
Skola atradusi resursus Pilsétas parvalde, Alojas novada domes deputatu atv€letais | Turpinat

talantigo izglitojamo
atbalstam

finans€jums sportam, macibu priekSmetu olimpiazu laureatu
nokluSanai pasakuma vietas un sekmés labako skolénu
prémésanai (D, DVIJ, DVAJ)

52




3.4.4.2. Atbalsts
izglitojamajiem, kuriem
gritibas macibas vai
kuri daZadu iemeslu del
nav apmekléjusi skolu

Sistematiski apzinam
izglitojamos ar gritibam
macibas vai
neattaisnotiem stundu
kav&jumiem, lai sniegtu
viniem atbalstu

KlaSu audzinataju informétiba, ieinteresétiba palidzet
izglitojamajiem ar macibu motivacijas trikumu vai
probléemam tému apjegSanas gritibu zina un nenogurstosas
rupes, individuali stradajot ar Siem izglitojamajiem, sadarbiba
ar priekSmetu pedagogiem, vecakiem (KA un DVIJ)
Konsultacijas pie macibu priekSmetu skolotajiem (DV1J)
Lielakoties veiksmiga bijusi sadarbiba, visi ieguvusi
pamatizglitibu

Turpinat ikkatram
pedagogam
profesionalitates
apliecinaSanu $aja zina

Audzinataji atbildigi par
darbu ar izglitojamajiem,
kas ilgstosi kavejusi skolu

Stundu kav€jumu uzskaite e-klases zurnala, KA mapées,
sadarbiba ar vecakiem (KA)

Neattaisnoto kavéjumu problému risinaSana KMA (reizi tris
ménesos aicinot uz s€deém izglitojamos un uzklausot vinu
domas par situaciju, kopigi pienemot lémumus), un SP

Pedagogi mérktiecigi
diferencé macibu metodes
darba ar izglitojamajiem,
kuriem grutibas macibas

Stundu  ve€rojumu lapas (DVIJ]), pateicibas skolénu
dienasgramatas, e-klasé motivacijas stiprinaSanai pat par
vismazakajiem izaugsmes apliecinagjumiem, informacija

priekSmetu skolotajiem (KA)

Vel labak iesp&jams
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Skola regulari vecaku
padomes s&des, Vecaku
nedeélas un individualajas
sarunas sniedz
konsultacijas, ka palidzet
izglitojamajiem macibu
procesa

Vecdaku nedelu materiali, vecaku stundu véroSanas secinajumi
klaSu audzinatajiem.

Informacija e-klas€, vecaku individualas sarunas ar klases
audzinataju, priekSmetu skolotajiem, logopédi, internata
audzinataju, pagarinatas dienas grupas audzinatajiem, skolas
medmasu (DV1J)

Skolotaji un vecaki Individualas parrunas ar vecakiem un izglitojamajiem skola, | Turpinat
sadarbojas, lai palidzetu pedagogu konsultacijas, Vecaku nedelu materiali (KA),
izglitojamo izaugsmei sekmju kopsavilkuma Zurnals (DV1J).
Skolas vecaku pilnsapulce rudent ar lekcijam par
konkrétajiem jautajumiem (DVAJ)
Klasu audzinataji Individualas sarunas, ieraksti e-klas€, audzinataju mapes,
sadarbojas ar macibu dienasgramatas informacija par sadarbibu, vértgjumi e-klasu
priekSmetu skolotajiem zurnalos (DVI1J, DVAJ)
Skola izstradata Konsultaciju grafiks informacijas stenda, kabinetos (D, DV1J) | Turpinat iesakto

individualo konsultaciju
sist€éma atbalstam
izglitojamajiem

3.4.4.3. Atbalsta
personala un
konsultativo dienestu
palidzibas un
konsultaciju kvalitate
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Pirmsskolas grupam (5 un
6-gadigajiem) un
jaunakajai grupai
nodros$ina logopéda
atbalstu maciSanas
procesa

Logopéda zurnals, kas informe par situaciju atbalsta
sniegSanas sakara izglitojamajiem, sasniegumiem un
problémam obligati ar1 klaSu audzinatajus (DVIJ)

Skolas vadiba regulari
seko atbalsta personala
darbibai

Administracijas apspriedes pie direktora, PP sédes (D, DVIJ)

Skola ir resursi, lai
atbalsta personala un
konsultativo dienestu
palidziba biitu pieejama
visiem izglitojamajiem

Noteikts atbalsta personala darba laiks, atbilstosas telpas —
biblioteka (tur strada ari skolas Vecdku padome), datoru
izmantoSana taja.

Telpa logop@dam ,medmasai (Sporta iela 5)

Telpas pagarinatajam dienas grupam, pulciniem, DVAJ —
latv. val. kabinets, kur strada ar1 Skolénu pasparvalde

Staiceles vidusskolas
kolektivs sekmigi iesaistas
dazadas viet&ja Staiceles
meéroga, novada, valsts un
pat Eiropas méroga
aktivitates

KA, pulcinu vaditaji, individuali izglitojamie kopa ar
pedagogiem,

UNESCO asociétas skolas aktivitates, Eiropas méroga
aktivitates sporta — futbola, interesu izglitibas grupu (DVI1J,
DVAJ, DVAD, S)

Vel labak iesp&jams

3.4.5.
Sadarbiba
ar
izglitojama
gimeni

3.4.5.1. Informacijas
apmaina starp skolu un
vecakiem par skolas
darbu

3 —labi
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Skola informé vecakus par
macisanas, macisanas,
vertéSanas, macibu satura
un audzinasanas jomas
jautajumiem, aktualitatém

Dienasgramatas (apliecinajums pie DVAJ);
individualo sarunu ar vecakiem protokolu lapas (KA)
Individualas vecaku sarunas ar skolas vadibu,
pedagogiem, citiem skolas darbiniekiem ( KA mapées)
Mobila sazina (mutiska un rakstveida e-klasg,
interneta, ari, piem., www.draugiem.lv)

Vecaku nedelas 1 x semestr1 katrai klasei (KA mapes)
Skolas un klasu vecaku sapulces pec KA un
administracijas darba planojuma

Ierakstitas vestules

Skolas vecaku pilnsapulce reizi macibu gada (1.
semestr)

Informacija un raksti publiskaja telpa

Informacija skolas majas lapa par macibu darbu

Pilnigot Staiceles
vidusskolas pedagogu,
1pasi klasu audzinataju,
sadarbibu sadarbibas
apmainas joma ar
izglitojamo vecakiem

Vecaki informéti par
eksamenu un parbaudes
darbu kartoSanas
procediiru

Klasu vecaku sanaksmju materiali (apliecinajums
audzinataju mapes)

Informacija e-klasé

Individuala klases audzinataja, pedagogu sazina péc
nepiecieSamibas ar kada izglitojama vecaku
(apliecinajums audzinataju mapes)

Veiksmiga ir sazina e-klasé
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Skola, 1pasi klasu
audzinataji, apkopo
priekslikumus no
vecakiem par dazadiem ar
skolu saistitiem
jautajumiem un informé
par to pedagogiskas
padomes s&dés vai KMA,
ar1 individuali pedagogus,
skolas darbiniekus,
administraciju — kam
konkréti ieteikums
adreséts

Klasu audzinataju veiktas mutiskas aptaujas par t€mu
vai rakstveida anketas (materiali KA mapgs)

Klasu vecaku sapul¢u materiali (audzinataju mapes)
Sadarbiba ar Vecaku padomi un 1pasi tas
priekSsedetaju

Aptauju anketas — glabajas pie direktora vietniekiem
analizetas, vertetas PP sedes un KMA, sniedzot
atbildes novada publiskaja telpa vai vecakiem
individuali péc piederibas

Turpinat iesakto, motivet
vecakus operativai
ierosmju izteikSanai.
Aicinat VP izstradat
anketas skolai

3.4.5.2. Vecakiem par
katra izglitojama
sasniegumiem sniegtas
informacijas kvalitate
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Skola ir noteikta kartiba
vecaku informeSanai par
vinu bérnu sasniegumiem,
ko paredz ar1
audzinasanas programma

Izglitojamo dienasgramatas, e-klas€, pie zinojumu dela
atzinibas un uzslavas (pedagogi izglitojamo
dienasgramatas atbilstosi veikumam médz ieltmét
mazlapinas aktualitaSu pieteikumam, drosibas atgadnes
un motivgjosus izglitojamo izaugsmes un sasniegumu
apliecinajumus: Paldies TEV par centibu!, Paldies TEV
par briniskigu darbu!, Priecdjos par TAVU izaugsmi!,
Priecajos par TAVU attieksmi pret darbu! (S)

Katru gadu Ziemassvétkos atseviski macibu priekSmetu
pedagogi izveido un pie informdcijas sedzinas klase, ar1
skolas foaj€ pie zinojumu dé€la piesprauz un katram
centigajam publiski iedod, pieméram: Centigakie latviesu
valoda un literatiurda 2017. gada 1. semestri! (Tad seko
vardi, uzvardi, klase.)

Skolas koplinijas operativs suminajums ar izsniegtajiem
apliecinajumiem: diplomi, atzinibas, laureatu kausi
pateicibas, sasniegumu vai personibas izaugsmes
noverteéjumi rakstveida vai mutiski

Sasniegumu apliecinajumi sekmju lapas, info Vecdaku
nedelas, svetkos, pasakumos ar vecaku, sabiedribas
piedaliSanos

Pedagogu individualas sarunas ar izglitojamo vecakiem
Publikacijas presé un novada majas lapa

Turpinat, uzklausot vecaku
ierosinajumus $aja zina;
lielaku radoSumu un
iniciativu piedavat VP
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Skola konsultgjas ar
vecakiem, ja
izglitojamajiem
nepiecieSama logopéda,
psihologa atbalsts vai ir
bérns ar Ipasajam
vajadzibam

Gimenes arsta izzinas
Informacija klaSu audzinataju map@s un pils€tas / novada
socialajiem dienestiem

Skola izmanto soc.dienesta
psihologa pakalpojumus

3.4.5.3. Vecakiem
organizeéto pasakumu
kvalitate

Ja katrs pedagogs / klasu
audzinatajs izveidotu
macibu gada vienu
tematisko pasakumu
visiem skolas vecakiem par
¢tikas, estetikas,
dziveszinas, folkloras lomu
miisu identitates
stiprinasana, gimenes
vertibu kriterijiem utt., tad
vecakiem butu vairak
informacijas audzinasanas
joma
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Viedoklus uzklausa

1
2)
3)

4)

5)

skolas direktors Sk.P
sedes;

vietnieki PP séd€s un
KMA;

klaSu audzinataji
Vecaku nedelas un
reizi semestr1 vai pec
nepiecieSamibas
biezak (izlaiduma
klasem, svétkos,
klases vakaros),
organizgjot klases
vecaku sapulces,
tematiskos klases
vakarus;

skolas vecaku sapulcé
— 1. semestrT;
individualajas sarunas

Vecakiem organiz&tie pasakumi vienlaicigi ir arT skolas
kolektiva aktivitates sporta, kultiiras, macibu sasniegumu
novertéjuma / rezumé&juma, drosibas, karjeras izglitibas
un atbalsta sakara — aptaujas anketas novertéti ka labi.
Sadarbiba ar Vecaku padomes priekSsédetaju un tas
dalibniekiem

Sazina Vecaku nedelas

Skolas sadarbiba ar Skolénu pasparvaldi, kad aktivitates
iesaista ar1 izglitojamo vecakus

Aptaujas anketu rezultati apliecina vecaku visdazadako
viedokli (anketas pie direktoru vietniekiem)

Sadarbiba ar KMA, jo audzinataji lietas kursa par savu
izglitojamo vecaku domam, viedokli, secinajumiem,
ieteikumiem

Klases vecaku sapulces allaz ir tematiskas, mérktiecigi
sagatavotas, rado$i, pozitivi piepilditas

Informacija e-klas€, majas lapa

Vislabakais apliecinajums vecakiem organizeéto pasakumu
kvalitatei — regulara un ieintereséta vinu piedaliSanas tajos
katra macibu gada garuma visa novertésanas perioda:
(Zinibu diena, Dzejas dienas, tlirisma sacensibas, sporta,
olimpiskajas dienas, klasu ekskursijas un pargajienos,
Rudens svétkos, Lacplesa diena, Latvijas jubilejas
svinibas, klasu iniciativas ménesos, Alojas un citu novada
organiz€tajas sacensibas, konkursos, viktorinas, speles,
svetkos, projektos un projektu nedglas, eruditu konkursos,
saulgriezu svétkos, tematiskajos klases vakaros, macibu
priekSmetu nedglas, karjeras izglitibas un Latvijas,
UNESCO un citas starptautiska méroga intereSu
izglitibas, sporta un kultiiras aktivitateés, Pedgja zvana
svetkos, izlaidumos utt.)

Sadarbiba plasaka ar VP un
tiem vecakiem un
vecvecakiem, kas nestrada
vai ir atvalinajuma un var
biezak atnakt uz izglitibas
iestadi
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Vecaki ir informéti par
iesp&jam satikt
pedagogus, skolas
darbiniekus un vadibu

Ieraksti dienasgramata, e-klasg€, Staiceles novada majas
lapa, skolas majaslapa, pie zinojumu dé€la skolas 1. stava
Norades uz kabinetu durvim

Informacijas sanemsanas iespéja pie dezuranta,
deziirskolotajiem, SP, izglitojamajiem

Biezak anketas vecakiem,
operativak izmantot e-klasi

Klasu audzinataji un
KMA apkopo vecaku
priekslikumus par
dazadiem ar skolu
saistitiem jautajumiem

Mutvardu vai rakstveida aptaujas vecakiem (glabajas pie
audzinatajiem un direktora vietniekiem)

Sarunas ar skolas vadibu, pedagogiem, darbiniekiem
Vecaku nedelas

PriekSlikumu analize, secinot un pienemot konkrétus
lemumus PP un KMA s&dgs, Sk.P, atbildot uz
jautajumiem / iesniegumiem mutiski vai rakstveida
(apliecinajumi arf lietvediba)

Akcentet individualo
sazinu

Skola mérktiecigi izglito
vecakus par macibu un
audzinaSanas darbu,
atbalsta sanemsSanas
iesp&jam, par
vecumposmu garigas
attistibas Ipatnibam,
intereseém, raksturu,
sp&jam un problemam

Tematiskas vecaku sapulces, pilnsapulces

Skola netiesi izglito vecakus macibu, audzinaSanas jomas
prasibas ikkatra Staiceles vidusskolas aktivitate, kur
vecaki piedalas vai vienkarsi savu bérnu véro no malas
Davinot absolventiem (tatad lasa visa gimene) gramatas —
Staiceles vidusskolas skolotajas A. Rudzites izveidotos
dziveszinu krajumus: Z. Maurina Dzintargraudi, K.
Ulmana Sirdsspéks

Vecaku nedelu materiali

IzglitojoSie un motivejosie raksti Alojas Novada Vestis
ar1 Auseklis

KMA sadarbiba ar Vecaku padomi

Informacija par konkrétam t€émam rodama izglitojamo
dienasgramatas, mobilaja sazina, individualajas sarunas
un e-klasé

Plass darba lauks DVAJ un
KA, lai izdomatu, ka
vecakus vairak piesaistit
skolai vinu izglitibas
sakara.
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Skola iesaista vecakus
skolas dzives aktivitatés,
kontrol€ un analizé

Skolas Vecaku padomes kontroles (pieméram, bibliotekas
izsniegto macibu gramatu apvakojumu parbaudes,
deziiras diskoteku laika, pusdienu kvalitates parbaudes,
vides un droSibas noveérté$ana, individuali tiekoties ar
audzinatajiem, pedagogiem atbalsta sniegSanas vai
konkr&tu macibu sasniegumu sakara)

Iesaistot vecakus skolas ikdienas, svetku, kulttiras un
sporta pasakumu, projektu organizé$ana, sadarbibas
veidosana ar SMMS, Staiceles muzeju Pivalind, austuvi
Tine, pilsetas biblioteku, ANSS.

Piedavajot vecakiem biit klat un aizvest savu bérnu uz
apbalvosanas ceremonijam novada vai valsts méroga
sporta, karjeras vai interesu izglitiba, pieméram, uz
Ergliem R. Blaumana konkursa laureati no 11. klases
Kopigi ar vecakiem veidota (2004 — 2014) atminu
gramata Mani skolas stasti salidojumam Izglitibai
Staicelé — 110 (apliecinajums sk. biblioteka)

Plasas iesp€jas visiem
pedagogiem un skolas
vadibali, arT paSiem

vecakiem un VP,m SP

Vertejums joma — 3 (labi)
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3.5. Skolas vide
3.5.1. Skolas mikroklimats

Skolas kolekttvs mérktiecigi strada, lai raditu skolas mikroklimatu, kura butu patikami
uzturéties gan skoléniem, gan skolotajiem, gan vecakiem. Kolektivs doma par skolas t€la un
atpazistamibas veidoSanu. Skolai ir savas tradicijas, pasakumi kopibas un piederibas sajiitas
apliecinasanai. Skolai ir sava atributika — karogs, skolas himna. Skolai ir sava majas lapa.

Daudzi pasakumi ir nozimigi un tradicionali: sadarbiba ar citam skolam( Salacgrivas
vidusskola, Igaunijas Hédemestes vidusskola); sporta aktivitates( ’Stipro skrgjiens’’ kura
piedalas arT novada un regiona skolas, Olimpiska diena); tautas tradiciju saglabaSana un
izkopSana (Martindienas tirgus, Ziemassvétku piparkiiku tirdzins, Meteni); karjeras izglitibas
pasakums (tikSanas ar augstskolu studentiem - bijusajiem skoléniem, kompetencu centru
apmeklgjums); sadarbiba Alojas novada TIC (izglitojosas stundas, pargajieni, tematiskas
prezentacijas); skolotaju dienas, valsts svétku, maminu dienas koncerti.

Skolas t€la popularizéSana (godalgotas vietas sporta sacensibas, lidzdaliba projektos,
piedaliSanas eseju konkursos, CSDD, daillasi$anas konkursos, teatru izrad€s, vizualas makslas
konkursos). Skolas t€la populariz€Sanu veicina skolénu daliba un sasniegumi dazados
konkursos, sacensibas, pasakumos, ka arT siZeti televizija un publikacijas prese.

Svariga nozime pasakumu sagatavoSana ir skolénu paSparvaldei, ka ar intereSu
izglitibas programmu dalibniekiem. Sagatavosanas pasakumiem notiek ar klasu kolektivu un
skolas intereSu izglitibas programmu dalibnieku un pedagogu piedaliSanos, veicinot sadarbibu
kopiga mérka sasniegSana. Plasa pasakumu programma tiek veidota Valsts svétku atzimeSanai
visas klasu grupas. Uz Ziemassvetku balto koncertu un citiem lieliem pasakumiem tiek aicinati
pensionétie skolotaji un vietgjie iedzivotaji. Tiek sniegti koncerti apripes iestades.

Skolas kolektivs un skoléni katru gadu aktivi piedalas Makulatiiras vakSanas akcija.

Skola tiek sekméta pozitiva un atbalstosa sadarbibas vide. Skolas darbibas pamata ir
labveligas atmosféras radiSana starp skoléniem, skolotajiem un skolas atbalsta personalu.
Skoléni jiitas vienlidzigi, neatkarigi no dzimuma, nacionalas un religiskas piederibas. Vecaki
uzskata, ka skolas darbinieki pret izglitojamiem izturas taisnigi un godigi. Skolénu un skolotaju
attiecibas valda savstarp&ja ciena un sapratne.

Skola ir pienemti skolas iek$gjas kartibas noteikumi, kuru izveidé piedalijas viss
kolektivs. Skoleni ar ieks€jas kartibas noteikumiem tiek iepazistinati macibu gada sakuma un

p&c nepiecieSamibas tie tiek parrunati macibu gada laika. Izstradati ar skolas darbinieku amatu
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apraksti. Nozimigs ir skolas dezur&joso skolotaju ieguldijums skolas noteikumu prasibu izpilde
skoleéniem.

Skolas Ieksgjas kartibas noteikumi paredz atzinigi noveértét skolénu un skolas
darbinieku sasniegumus, klasu kolektivu un skolénu vecaku atbalstu skolai. Skoléniem izsaka
atzinibu par labiem un teicamiem macibu darba sasniegumiem, aktivitati skolas un klases
dzives organiz&Sana, ka ar1 par skolas varda popularizéSanu un labiem rezultatiem arpusskolas
konkursos, skatés un izstades. Vecaki un pedagogi sanem atzinibas rakstus.

Pedagogiskas padomes sédés, metodiskas padomes sanaksmés regulari tick apspriesti
jautajumi par darba uzlabosanu un veértésanas sist€ému, kas nodrosina vienlidzigu attiecksmi gan
pret skoléniem, gan pedagogiem.

Skola ir labs mikroklimats, patikama, draudziga, atbalstosa gaisotne. Tiek atbalstitas
jaunas skolénu iniciativas skolas dzives uzlaboSana.

Skola informé par skolénu un darbinieku sasniegumiem, izvietojot stendos informaciju

par panakumiem konkursos, sacensibas un macibu priekSmetu olimpiades.
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3.5.2. Skolas fiziska vide

Skolas un klasu telpas piemérotas un atbilstoSas izglitojamo skaitam — ir ekspluatacijas
kartiba un atbilst sanitari higi€énisko normu prasibam, tehniskais stavoklis un aprikojums no
gada gada uzlabojas. Ir veikta logu nomaina un pilnigs remonts atseviskas skolas telpas.

2015. gada tika izremontgti skolas gaiteni, sanitaras telpas un sporta zales gerbtuves.

2017.gada tika veikts kimijas un fizikas kabineta remonts.

Visas telpas katru dienu tiek uzkoptas, skola ir tira un kartiga. Skolas telpas ir drosas,
gaitenos, vestibila un klasu telpas redzamas vietas izvietoti evakuacijas plani, atbilstosi
prasibam pieejami ugunsdz€Samie aparati, ir norades par ieejam un izejam. Pie skolas ir
stavlaukums transporta lidzeklu novietoSanai.

Skolas apkartne vienmér ir tira, kartiga, sakopta un drosa izglitojamajiem.
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Kvalitates Stipras puses Pieradijumi NepiecieSami Vertejums
raditajs uzlabojumi
3.5.1. Skolas | 3.5.1.1. Piederibas 4 — loti labi
mikroklimats | apzina un
lepnums par skolu
Skola veicina Publikacijas par skolu pres€, informacija vecakiem par skolas
izglitojamo, sasniegumiem: novada avize€ Alojas Novada Veéstis, laikraksta Auseklis,
vecaku un skolas biblioteka, skolas majaslapa: www.staicelesskola.lv
darbinieku Skolas padome — protokoli (DVAD)
piederibas apzinu un | Skolénu pasparvalde.
lepnumu par skolu Sporta sacensibas, konkursi (KA)
Diplomi, apbalvojumi, prémijas izglitojamajiem un skolas darbiniekiem
par sasniegumiem macibas un sabiedriskaja darba
Anketas (vairakkart macibu gada) izglitojamajiem, vecakiem,
pedagogiem.
Visi darbinieki ar Skolas fotohronika, klasu foto (DVAIJ, skolas biblioteka)
savu apzinigo un Centralizeto eksamenu un olimpiazu darbu vértéSanas komisijas ieklauto
profesionalo darbu pedagogu saraksti (DVIJ)
veido skolas t€lu Piedalisanas skolas un pilsétas pasakumos — novada aviz€ Alojas
Novada Veéstis, laikraksta Auseklis, skolas biblioteéka, interneta majas
lapas
Skola regulari un Izglitojamo daliba sporta, intereSu izglitiba, olimpiades, projektos — Principa Pats
sistematiski 1steno diplomi, informacija, datu baze (DVIJ, DVAD, KA) savas skolas
darbu t€la veidoSana | Pedagogu talakizglitibas kursi, sertifikati (L) saimnieks
Anketas pedagogiem rezultati (Skolas pasvertejums; DVAJ) ievérosana
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Skolai ir sava
atribatika, kuru
izmanto ikdiena un
pasakumos

Zimogs, veidlapas (D)
Vidusskolas karogs, mazais karogs (D), himna
Staiceles vidusskolas izglitojama dienasgramata

Skolai ir
daudzveidigas un
izkoptas tradicijas un
aktivitates pilsétas

Zinibu diena, Skolotdju diena, Ziemassvetki, Pédéja zvana svétki 9., 12.
kl., Zetonu vakars, izlaidums 9. un 12. klasei, Rudens razas sveétki,
macibu semestru un gada nosléguma svetki, , tikSanas ar personibam,
pargajieni, ekskursijas (skolas tradicijas), Lacplésa dienai veltits

tradicionalajos pasakums, valsts dzimSanas dienai jeb 18. novembrim veltits pasakums,

pasakumos Lieldienas, Mates diena, ar pilsétas biblioteku kopa veidotie pasakumi u.
c.— skat. novada aviz€ Alojas Novada Vestis; laikraksta Auseklis, skolas
biblioteka, interneta majas lapas

3.5.1.2. Vienlidziba

un taisnigums skola

Skola tiek apzinatas
un atbalstitas
izglitojamo un
darbinieku tiesibas,
formuléti pienakumi
un analizets
paveiktais darbs

Diplomi klasém par piedalisanos konkursos (KA, DVIJ)
Izglitojamo tiesibas un pienakumi (KA)

Skolenu pasparvaldes nolikums (DVAJ)

Klasu audzinataju tiesibas un pienakumi (KMA, DVAIJ, KA)
Darba ligumi (L)

Skolas darbinieki ir
godigi un taisnigi
pret izglitojamajiem
un

vinu gimeném

Skolas ieksgjas kartibas noteikumi (KMA, KA, e-klasg, izglitojamo
dienasgramatas, klasu telpas, vestibila, interneta

Anketas izglitojamajiem (Skolas pasvértéjums; DVAJ)

Anketas vecakiem (Skolas pasvertéjums; DVAJ)
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Skola censas novérst | Izglitojamo paskaidrojumi (D, KA) Skolas
fizisko un moralo Audzinasanas stundu témas (KA un e-klasg) mikroklimata,
vardarbibu Klasu audzinataju pétijumi, noveérojumi (KA) izglitojamo
izglitojamo vidil Individualas (KA, KMA, D, DVAJ), mobila sazina (mutiski — telefoni) | disciplin&tibas
rakstveida e-klas€, interneta), ierakstitas vestules vecakiem uzlaboSana.
Videonovérosana skola (D) Veikt
videonovéroSanu
Skolas darbinieki un | Audzinasanas stundas (KA) Operativi
izglitojamie ir nodroSinat
informéti par informaciju
kartibu, kada jazino vecakiem par
par vardarbibu izglitojamo
saskarsmes
kultiiru

Skolas vadiba un
darbinieki pievers
pastiprinatu
uzmanibu
nelikumibam un
atbilstosi rikojas

Rakstiski zinojumi barintiesai, pils€tas parvaldei, socialajam dienestam,
policijai (L)

Individualas sarunas, mobila sazina, ierakstitas vestules vecakiem (KA,
KMA, D, DVAJ)

Lielaka dala
izglitojamo ciena un
atbalsta viens otru

Anketas izglitojamajiem (Skolas pasvértéjums; DVAJ)

3.5.1.3. Pozitivas
sadarbibas vide
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Skola veicina labas
attiecibas starp
darbiniekiem un

Audzinasanas stundas (KA un e-klasg)
Audzinasanas programma (DVAJ)
Dazadi skolas pasakumi un tradicijas (publikacijas novada avize Alojas

izglitojamiem Novada Veéstis, laikraksta Auseklis, skolas biblioteka, DVAJ)
Skolénu pasparvaldes darbiba (DVAJ)

Lielaka dala Parrunas (KA)

izglitojamo Anketas izglitojamajiem (Skolas pasvértejums; DVAJ)

norada, ka

savstarpgjas

attiecibas skola labas

Skolas vadiba ir
uzmaniga un
iecietiga attiecibas ar
darbiniekiem,
izglitojamajiem un
vecakiem

Anketas vecakiem (Skolas pasvertéjums; DVAJ)
Anketas izglitojamajiem (Skolas pasvértéjums; DVAJ)

Skolas darbinieku
attiecksme pret
apmekl&tajiem ir
laipna un korekta

Direktora pienemsSanas laiki skolas majaslapa uz zinojuma déla
Skolotaju konsultaciju laiki — uz zinojumu deéla, e-klase, izglitojamo
dienasgramatas.

Anketas izglitojamajiem (Skolas pasvértéjums; DVAJ)

Skolas apmeklétaju
ertibam izvietotas
skaidras norades

Uzraksts pie skolas ieejas durvim

Zinojumu stendi ar izglitojamo nodarbibu sarakstu, pedagogu
konsultaciju laikiem, aktualitatém

Norades uz kabinetu durvim

Skola noteikta
kartiba, ka jarikojas
apmeklétajiem, lai
atrastu vajadzigo
telpu vai personu

Informacija par nepiederosu personu uzturésanas kartibu — pie skolas
ieejas durvim
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Skola dezurgjosie
pedagogi,

Skolenu pasparvalde
un deZurants
vienmer ir laipni un
izpalidzigi

Pedagogu dezuru grafiks pie zinojumu déliem

Skola regulari
noverte un informe
par izglitojamo un
skolas darbinieku
sasniegumiem

Informacija dienasgramatas, vestules, pateicibas vecakiem, diplomi un
naudas balvas izglitojamiem un darbiniekiem ,publikacijas Alojas
Novada Vestis, laikraksta Auseklis, (KA, DVAJ, DVIJ)

Izglitojamo radoSie
darbi tiek izvietoti
apskatei, labakos
darbus saglaba
vesturei

Izglitojamo radoSo darbu izstades — skolas vestibila, gaitenos, klases,
biblioteka, gramatas ar jauno literatu darbiem un zZzim&umiem (DVAJ)

Skola ir kartiba
darbinieku
iepazistinasanai ar
vinu pienakumiem

Darba kartibas noteikumi (D, S, skolotaju istaba)

3.5.1.4. Izglitojamo
uzvediba un
disciplinétiba

Skola ir izstradati
ieksgjas kartibas
noteikumi, kuru
kontroli veic

Skolas ieksgjas kartibas noteikumi (D, e-klasg, izglitojamo
dienasgramatas, klasu telpas, KA, DVAJ),.

Skolénu paraksti par instrukcijam (KA), ieraksti dienasgramatas,
zinojumi par skolas iek$gjas kartibas noteikumu parkapé&jiem (D),
videonoveérosana skola (D)

Skolas
mikroklimata,
izglitojamo
disciplinétibas
uzlaboSana.
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administracija, klasu
audzinataji

Veikt
videonoveérosanu,
analizet
videonovérosanas
iekartu ierakstus

Izglitojamie un
vecaki ir informéti
par skolas ieksgjas
kartibas
noteikumiem

Skolas ieksgjas kartibas noteikumi (e-klasg, izglitojamo dienasgramatas)
Anketas izglitojamajiem (Skolas pasvértéjums; DVAJ)
Anketas vecakiem (Skolas pasvertéjums; DVAJ)

Skola regulari
informé par
izglitojamo uzvedibu
un attieksmi

Ieraksti un informativas mazlapinas dienasgramatas, sekmju izraksti no
e-klases zurnala reizi menesi, individualo sarunu ar vecakiem uzskaites
materiali (KA)

Skola regulari
uzskaita un analizeé
izglitojamo stundu
apmekl&jumus un
atbilstosi rikojas, lai
noverstu
neattaisnotus
kavéjumus

Skolas noteikumi par neattaisnoti kavetu stundu uzskaiti un darbu to
noversana (DVAJ), e-klase (KA)

Kavéjumu registracija e-klasé (KA)

Izglitojamo kavéjumu uzskaite un kontrole (KA, KMA)

Informacija vecakiem sekmju izrakstos (KA)

Skolas darbinieki,
izglitojamie un
vecaki informeéti, ka
pazinot skolai par
attaisnotiem stundu
kavéjumiem

Skolas ieksgjas kartibas noteikumi (D, e-klasg, izglitojamo
dienasgramatas, klasu telpas, KA, DVAJ)
Vecaku un arstu zimes (KA)
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3.5.2. Skolas

3.5.2.1. Skolas

3 —labi

fiziska vide telpas
Skolas telpu Skolas pase (L)
iekartojums un skaits | Skolas inventarizacijas lieta (pilsétas parvaldg)
pilniba atbilst

izglitojamo skaitam
un nodros$ina macibu
un audzinasanas
procesu

Katram kabinetam ir
noziméts atbildigais
par telpas
saglabasanu un
labiekartosanu

Skolas ieksgjas kartibas noteikumi (DVAJ),
Macibu kabinetu ieksgjas kartibas noteikumi (S)

Planveidigi
turpinat telpu
remontus un
labiekartosanu

Skolas telpas ir tiras
un kartigas, to
estetiskais
noform&jums ik
gadu uzlabojas

Skolotaju deziiru grafiks (DVAJ)

Tehnisko darbinieku darba pienakumi (LS)
Macibu kabinetu ieksgjas kartibas noteikumi (S)
Realas situacijas novertgjums

Klasgs izglitojamo
soli un kresli ir
vairaku izmeru,
nodrosinot atbilstibu
augumam un
vecumam, mébeles ir
pietickama
daudzuma

MK noteikumi Nr.610 no 27.12.2002. Par higiénas prasibam visparéjas
izglitibas iestades (D)
Realas situacijas novert€§jums

Skolas inventara,
mébelu
pakapeniska
atjaunoSana un
nomaina
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Skolas koridori, Soli koridoros Skoléenu
atputas telpas iegtst | Telpa pagarinatas dienas grupai (skolas biblioteka) pasparvaldes
arvien pievilcigaku | Relaksacijas iesp€jas skolas bibliotéka (B) istabas
izskatu iekartoSana.
Izveidota skolas Bibliotekas reglaments (B) bibliotekas un lasitavas izmantoSanai NepiecieSami

biblioteka, ta ir
datorizéeta

vismaz 2 datori.

Iekartota musdienu
prasibam atbilstosa

Datorklases noslogojums, izsédinasanas plani pie informatikas skolotaja
Datorklase aprikota ar 16 stacionariem un 2 portativajiem datoriem,

IT pilnveidoSana,
risinajumi, lai

datorklase interaktivo tafeli un datu kameru tikla nerastos
parslodze,
interneta tikla
parklajuma
paplasinasana un
uzlaboSana

Skola 4 macibu Videomaterialu, interneta piedavato macibu materialu, filmu u. c.

kabineti aprikoti ar izmantoSana macibu procesa, skolotaju un izglitojamo prezentacijas

projektoriem

Katra klase ir dators | e-klases lietoSana (S, KA) Turpinat

ar interneta pilnveidot IT

pieslégumu

Skola ir noteikta IT, | Skolas biblioteka (B)

drukasanas un
kopeésanas iekartu
izmantoSanas kartiba
visiem skolas
darbiniekiem un
izglitojamajiem

Informatikas skolotajs, pedagogi (S)
Kopétajs, printeri bibliotéka, skolotaju istaba

73




Iekartota &érta,
patikama, datorizeta
skolotaju istaba

Skolotaju istaba tiek izmantota ka darba telpa sapulc€m, apspriedem, ir
atputas zona.

Sporta stundas
notiek kapitali
izremont&ta sporta
zalg,

sporta nodarbibam ir
atbilstosi laukumi

Kapitalais remonts sporta zalg€, sporta inventars.
Uzlabota ventilacijas sistému sporta zalg.

Izglitojamajiem ir
iesp€ja dzivot majiga
internata (LFF MTC
Staicele telpas)

Realas situacijas novert&jums

Ir iekartotas zenu
majturibas un

Turpinat zénu
majturibas un

tehnologiju kabineta tehnologiju

telpas kabineta telpu
iekartoSanu

Skola ir édamzale, Edinasanas tiesibas skola konkursa kartiba ieguvusi lietuvieSu firmai PS

virtuve, kura "Ediens&KM.LV”’.

nodroSina 3 Visi izglitojamie sanem brivpusdienas no Alojas novada domes

€dienreizes: siltas ESF atbalsts programmas Skolas abols un Skolas piens

brokastis, pusdienas

un vakarinas

Skola remontdarbus | Skolas darba plans (D, L) Macibu kabinetu

veic saskana ar Skolas attistibas plans (D) un telpu

Skolas attistibas Pedagogu ieteikumi par telpu un inventara remontu, inventara un macibu | moderniz&€Sana un

planu lidzeklu iegadi — skolotaju istaba (SP, S) labiekartosana

Realas situacijas novertgjums
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Skolas un klasu
telpas ir atbilstoSas
sanitari
higiéniskajam
normam (optimala
temperatura,
regulara un
kvalitativa
uzkops$ana, labs
apgaismojums)

Sanitaras inspekcijas akti (mapé Kontroléjoso institiiciju izsniegtie
dokumenti. Lieta Nr.1.11) (L)

Valsts ugunsdrosibas dienesta akti

(mapé Kontroléjoso institiciju izsniegtie dokumenti. Lieta Nr.1.11) (L)
PVD akti (mapé Kontroléjoso institiiciju izsniegtie dokumenti. Lieta
Nr.1.11) (L)

Darba inspekcijas akti (map€ KontroléjosSo institiciju izsniegtie
dokumenti. Lieta Nr.1.11) (L)

MK noteikumiem Nr.610 no 27.12.2002. Par higiénas prasibam
visparéjas izglitibas iestades (D)

Regulari
nodros$inat
optimalo
temperaturu
skolas telpas

Visas skolas
koplietosanas telpas
atbilst sanitari
higi€niskajam
normam

Sanitaras inspekcijas akti (map€ Kontroléjoso institiciju izsniegtie
dokumenti. Lieta Nr.1.11) (L)

Valsts ugunsdrosibas dienesta akti (map€ Kontroléjoso institiiciju
izsniegtie dokumenti. Lieta Nr.1.11) (L)

Realas situacijas novertgjums

MK noteikumi Nr.610 no 27.12.2002. Par higiénas prasibam visparéjas
izglitibas iestades (D)

Tualetes vienmér ir
Skidras ziepes,
tualetes papirs,
papira roku dvieli

Rekini par tualetes papira, ziepju, papira rokas dvielu iegadi (L)

Realas situacijas novert€§jums

MK noteikumi Nr.610 no 27.12.2002. Par higiénas prasibam visparéjas
izglitibas iestades (D)

Pie @damzales
vienmér ir §kidras
ziepes un papira
roku dvieli.

Skola atbilstosas
vietas un pietickama
skaita ir papirgrozi

Rekini par tualetes papira, ziepju, papira rokas dvielu iegadi (L)
Realas situacijas novertgjums
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Skolas gaitenu un
kapnu telpu
izvietojums
neierobezo
izglitojamo un
personala
parvietoSanos

Realas situacijas novertéjums

Skolas telpu plani (D)

Inspekciju akti (L)

Anketas skoléniem rezultati (Skolas pasvértejums; DVAJ)

Izglitojamajiem ir
iesp€ja piedalities
telpu noformésana,
tirtbas un kartibas
uzturéSana

Izglitojamie piedalas telpu noformé&sana uz svétkiem un ikdiena
Izglitojamie klas@s veic vienkarsakos paSapkalposanas darbus (KA)
Skolénu pasparvaldes dezuras skola (DVAJ)

Skolas telpas ir
drosas, gaitenos un
klas@s redzamas
vietas parskatami un
estetiski noforméti
evakuacijas plani,
atbilstoSi normam
pieejami
ugunsdzeésamie
aparati

Valsts ugunsdrosibas inspekcijas akti (L)
Darba drosibas inspekcijas akti (L)
Evakuacijas plani — vestibilos, klasu un citas telpas

Videonoveéros.
sistémas
uzlaboS$ana.

Skola ir norades par
ieejam, izejam,
pirmas palidzibas
sniegSanas vietam

Norades skolas vestibila

Valsts ugunsdrosibas inspekcijas akti (L)

Darba drosibas inspekcijas akti (L)

Instrukcija par pirmas palidzibas sniegSanu skola — uz zinojumu déla,
telefona numuri izglitojamo dienasgramatas, pie skolas medmasas
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Izglitojamo un
darbinieku
vajadzibam iekartots
medicinas kabinets
(LFF MTC Staicele
telpas), kura noteikta
laika pieejami
medmasas
pakalpojumi

Medmasas amata apraksts (D), darba ligums (L)

Pirma palidziba nepiecieSamibas gadijuma, profilaktiska palidziba,
situaciju noveértéSana

Medmasas darba laiks — skola pie zinojumu déla

3.5.2.2. Skolas
apkarteja vide

Skolas apkartne
vienmer ir tira,
kartiga, sakopta

Sétnieka amata apraksts (D), darba ligumi (L)
Izglitojamo aptauju rezultati (DVAJ, DVI))
Pedagogu aptaujas rezultati (DVAJ, DV1)

Pedagogi izmanto
iesp&ju organizet
stundas svaiga gaisa

Macibu priekSmetu un alternativas stundas — ieraksti e-klases zurnala

Izglitojamie ik gadu
piedalas skolas
apkartnes
labiekartosana,
tiribas un kartibas
uzturéSana

Skolas apkartnes uzkopsanas talkas (DVAJ)

Publikacijas un fotografijas — novada avizé Alojas Novada Vestis,
laikraksta Auseklis, skolas biblioteéka, Alojas novada majas lapa, skolas
majaslapa DVAD)

Skolas teritorija ir
konkréti noteikta

Skolas teritorijas plana kopija (D)

Lielaka dala
izglitojamo skolas
apkartn€ jiitas drosi

Izglitojamo aptauju rezultati (DVAJ)
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Skolas darbinieki un
atbildigas personas
vienmer zino par
jebkadiem telpu un
apkartnes
bojajumiem

Reala situacija, protokoli pils€tas policistam

Regulari veikt
ierakstus zurnala
Skolotaju
ieteikumi par
telpu un inventara
remontu,
inventara un
macibu lidzek]u
iegadi

Transportlidzeklus ir
iesp&jams novietot
stavvieta

Reala situacija

Skolas apkartng ir
atdalitas
saimnieciskas,
atputas un sporta
zonas

Skolas teritorijas plans (kopija — D, originals — inventarizacijas lieta
Alojas novada domg)

Skolas pagalma
un iekSpagalma
labiekartoSana

Skolas tuvuma ir
izvietotas satiksmes
drosibas
noteikumiem
atbilstoSas zimes un
norades

Novietota cela zZime Braukt aizliegts iebraukSanai skolas teritorija, uz
cela pie autoostas atziméta gajéju pareja, ir cela zime Bérni

Vertejums joma — 4 (loti labi)
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3.6. Resursi

3.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Staiceles vidusskola ir visas izglitibas programmu realiz€Sanai nepiecieSamas telpas un
materialtehniskais nodrosinajums. Katra kabineta ir atbildigais, kas atbild par telpas
saglabaSanu un labiekartosanu. Iekartojums, aprikojums pilniba atbilst izglitojamo skaitam un
veiksmigi nodroS§ina macibu procesu.

Pakapeniski skola tiek pilnveidota un moderniz&ta materiali tehniska baze, skola ir
viena datorklase ar 16 stacionariem datoriem, diviem portativajiem datoriem. Datorklas€ ir
interaktiva tafele un datu kamera. Skola pieci kabineti ir aprikoti ar projektoriem. No
2012./2013. m. g. skola lieto e-klasi. Katra klasé ir dators, kam pieslégts internets.
Izglitojamajiem macibu procesa ir iesp€ja izmantot drukas iekartas gan administracijas telpas,
biblioteéka, gan informatikas kabineta. Ir arT pieejami Latvijas Futbola federacijas ipasuma
esoSie futbola laukumi, sporta bives, kas atrodas skolas tiesa tuvuma. AtbilstoSi MK
noteikumiem visi izglitojamie ir nodroSinati ar bezmaksas macibu lidzekliem.

Skola nepartraukti noris darbs pie informacijas un komunikacijas tehnologiju
pilnveidosanas un tiek mekl&ts risinajums, lai tikla nerastos parslodze.

Skola ir noteikta informacijas sisttmu un datortehnikas izmantoSanas kartiba visiem
skolas darbiniekiem. Skolas e-klases virslietotaja parzina, lai visa tehnika darbotos,
nepiecieSamibas gadijuma par trukumiem tiek pazinots novada datorspecialistam. Lai efektivak
izmantotu pieejamas tehnologijas, skolotaji dalas pieredzé par moderno tehnologiju lictoSanu
un iesp&jam, ka ar1 papildina zinasanas talakizglitibas kursos.

Biblioteka macibu gramatu krajums tiek komplektéts atbilstosi izglitibas meérkiem,
Izglitibas standartam un macibu priekSmetu programmam. Macibu un metodiskas literattiras
fonds patstavigi tiek papildinats. Skolotaji tiek nodroSinati ar metodisko literatiru. Viss
biblioteékas fonds ievadits informacijas sisttma ALISE un ir nodroSinata visa bibliotekaro

procesu automatizacija.
3. 6.2. Personalresursi

Skola ir augsti kvalificéts pedagogu kolektivs, kas nodroSina izglitibas programmas

1stenosanu, veiksmigi darbojas arT atbalsta personals — logop&ds, medmasa.
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Macibu procesa norise skola tiek nodroSinata visos macibu priekSmetos. Skola strada
pieci 4. pedagogu profesionalas darbibas kvalitates pakapi ieguvusie pedagogi, devini 3.
pedagogu profesionalas darbibas kvalitates pakapi ieguvusie, diviem pedagogiem ir divi
magistra gradi — akadémiskais un profesionalais.

Pedagogi ir profesionali ar orientaciju uz nepartrauktu savas kvalifikacijas pilnveidi,
radoSumu un inovacijam, aktivi piedalas valsts m&roga projektos, izstrada macibu metodiskos
lidzeklus.

Staiceles vidusskolas pedagogi ir skolénu pétniecisko darbu vaditaji un konsultanti,

veido, sastada olimpiazu darbus, piedalas novada, starpnovadu, Vidzemes macibu olimpiades.
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NepiecieSamie

Kvalitates raditajs Stipras puses Pieradijumi uzlabojumi Novértéjums
3.6.1. Iekartas un 3.6.1.1. Telpu, iekartu un resursu nodrosinajums un
materialtehniskie izmantoSana 3 —labi
resursi
Telpu iekartojums un skaits pilniba atbilst skolénu Skolas pase (L) Turpinat planveida
skaitam un nodrosina macibu un audzinaSanas procesu Skolas inventarizacijas lieta remontdarbus

(Alojas novada domge)
Materialu un inventara uzskaites
dokumentacija (L)

Visam arpusklases nodarbibam ir piemérotas telpas
Sporta nodarbibam ir atbilstosi laukumi

Arpusklases nodarbibu grafiki

Sporta zale ir
izremontéta

Visas klasu telpas ir iekartotas atbilstoSi normativajiem
dokumentiem, mébeles ir pietiekosa daudzuma, pie
katras telpas ir norade

Higiénas prasibas
Klasu telpu norades

Planveidigi turpinat
mébelu nomainu

3.6.1.2. Skolas finanSu resursu nodrosinajums

Skolai ir novada domes apstiprinats budzets.
Direktors parrauga finansu resursus.

FinanSu resursi ir pietiekami izglitibas programmu
realizéSanai.

Skola organizg dazadus pasakumus finansu lidzeklu
piesaistiSanai (projektu izstrade, sponsoru meklésana)

Novada domes apstiprinats
skolas budzets (D)

Dokumentacija par finansSu
lidzeklu izlietosanu (D)

Turpinat piedalities
projektos, piesaistit
sponsoru Iidzeklus
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3.6.1.3. Skolas parzina nodoto finansu lidzeklu
izmantoSana

Skolas direktore ir atbildiga par skolas parzina nodoto
finansu lidzeklu izmantoSanu.

Skolas darbinieki ir informéti par finansu lidzeklu
izmantoSanas kartibu.

Skola ir izveidota un darbojas pedagogu darba kvalitates
novértéSanas komisija

Skolas budzetu sadala un izmanto atbilstosi izvirzitajam
prioritatém.

Skolas direktore iepazistina ar skolas padomi par
finansu lidzeklu izmantoSanu

Pedagogiskas padomes sédes
protokoli (L)

Noteikumi par pedagogu darba
kvalitates vertéSanu (D)

Skolas attistibas plans (D)

Skolas domes protokoli (DVAD)

Pieprasit lielaku
budzetu

3.6.2. Personal-
resursi

3.6.2.1. Personala nodroSinajums

4 — loti labi

Skola ir visi nepiecieSamie personala resursi izglitibas
programmu realiz€Sanai

Pirmsskolas grupas un skola strada logop&ds un
vajadzibas gadijuma tiek piesaistits Alojas novada
soc.dienesta psihologs

Stata saraksts, darba ligumi
Skolas darbinieku datu baze (L)
Tarifikacijas (L)

3.6.2.2. Personala pieredze, kvalifikacija un
kompetence

Visam skola stradajosajam pedagogiskajam personalam
ir normativo aktu prasibam atbilstosa izglitiba un
kvalifikacija.

Pedagogi piedalas projektos (dazados Iimenos)

Skolai darbinieku datu baze (L)
Darbinieku personas lietas

3.6.2.3. Skolotaju nodarbinatibas efektivitate un
sadarbiba
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Skolotaju slodzes sadalitas optimali, ievérojot 1stenoto
izglitibas programmu prasibas, skolotaju pieredzi un
kvalifikaciju

Tarifikacijas saraksti
Skolotaju personas lietas (L)
Amatu apraksti (L)

3.6.2.4. Personala attistibas efektivitate

Skolotaji piedalas talakizglitibas programmas

Skolas vadiba nodrosina skolotaju talakizglitoSanu,
plano to atbilstosi vajadzibam

Skolotaji apmainas ar iegiito informaciju, izmanto to
sava darba

Skolas darbinieki talakizglitibas un pieredzes apmainas
noliikos apmeklg citas macibu iestades

Skolas attistibas plans un
skolotaju anketas,
pasnovertéjums, atklatas stundas
(DVI))

Talakizglitibas plans (DV1J)
Personala izglitibai paredzetais
budzets (L)

Metodisko pasakumu
izvert&jums, piedaliSanas
olimpiadés (DV1))

Pieredzes apmainas braucieni uz
citam skolam (DVAJ)

Vertéjums joma — 4 (loti labi)
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3.7. Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

3.7.1. Skolas darba paSverteSana un attistibas planoSana
Katru macibu gadu Staiceles vidusskola tiek meérktiecigi organizéta un istenota
vertéSana visas jomas: macibu, audzinasanas un metodiskaja darba. Pasvert§jumu veic
pedagogi, klaSu audzinataji .Skolas darba pasveért€§juma saturu nosaka ieprieksgja perioda
no 2014. — 2017. gadam konstatéta izaugsme, probl€émas, sasniegumi, aktivitates un
ikdiena iegulditais darbs.

Skolas vadiba regulari apkopo un veic nepiecieSamos uzlabojumus veértéSanas
organizés$ana, vadiSana un parraudzisana, péc tam sadarbiba ar atbalsta personalu risinot
aktualas problémsituacijas.

Lai izzinatu skolas darba noriSu vért€jumu, katru gadu tiek veikta izglitojamo,
vecaku un pedagogu anketesana, rezultatus apkopojot un izvertgjot, lai rastu piemeérotako
risinajumu. Staiceles vidusskolas vadibas darbs planosana, kontrolésana un pasvertésana
balstas uz sekojoso:

e ieprieks§€ja macibu gada darba analize;

e skolas attistibas plana prioritasu akcentéSana;

e pedagogu priekslikumi;

e Skolas padomes, izglitojamo pasparvaldes, vecaku padomes un [ZM izvirzitie
uzdevumi;

e nepiecieSamas izmainas macibu gada laika.

Skolas attistibas plana paredz&ts mérku un uzdevumu noveért€jums, macibu procesa

kontroli saistot ar skola izstradato macibu sasniegumu veérté€Sanas kartibu.

Skolas darba pasvertejums balstits uz sekojosiem faktiem un pieradijumiem:

e izglitojamo parbaudes darbu analize;
e stundu un nodarbibu vérojuma materiali;
e dokumentu analize;
e anketu materiali ar vecaku un izglitojamo secinajumiem.
Skolas darba jomu (maciSanas, maciSanas, vertéSanas, audzinasanas) veértésana
iegiita informacija tiek izmantota sekojosi:
e apzinot skolas stipras puses un nepiecieSamos uzlabojumus:
e planojot turpmako darbu;

e planojot Staiceles skolas attistibu;
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e informg&jot izglitojamos un vecakus, vietgjo paSvaldibu par aktivitattm un
aktualitatém Staiceles vidusskola;

e ievietojot rakstus Alojas novada majas lapa www.aloja.lv, skolas majas lapa

www.staicelesskola.lv ,preseé un publiskojot informaciju e-klas€ un pie skolas

zinojuma déliem.

Veértésanas procesa iegiito informaciju analiz€ skolas pedagogiskas padomes s€dés un
apspried@s. Jaunas prioritates un uzdevumi talakajai attistibai tiek apstiprinati katra

macibu gada sakuma (augusta).

3.7.2. Skolas vadibas darbs un personala parvaldiba

Staiceles vidusskola ir visa obligata darbu reglament€josa dokumentacija. Izstradatie
dokumenti veidoti demokratiski, nemot véra ieintereséto pusu viedokli. Atbilstosi Darba
likumam ar visiem skolas darbiniekiem un pedagogiem noslégti darba ligumi, noteikti
pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas, kas formulétas un saskanotos darbinieku amata
aprakstos.

Staiceles vidusskolas vadibas atbildibas jomas ir zinamas visam kolektivam un citam
ieinteres€tajam pusém. Informacija par ikdienas darbu tiek atspogulota izglitojamo
dienasgramatas, e-klases dienasgramata, vecaki tiek informéti klases vecaku sapulcés un
individualajas sarunas, pedagogu un darbinieku ikned€las operativajas sanaksmgs,
ikménesa apspriedés pie skolas direktora, pedagogiskas padomes sédés, sabiedribai —
novada majas lapa, skolas majaslapa, prese.

Sadarbibu ar vecakiem apliecina Skolas padomes aktivitates.

Katru macibu gadu péc pedagogu tarifikacijas var secinat, ka darba slodzes sadalitas
optimali un atbilstosi kvalifikacijai. Skolas vadiba parzina katra pedagoga darba pieredzi
un profesionalo kompetenci, stipras un vajas puses. Darba optimalai veikSanai,
pedagogiem individuali pienemsana pie administracijas tiek dota iesp&ja izteikt
priekslikumus slodzu sadalg.

Metodisko darbu, macibu un audzinasanas procesu, arpusstundu aktivitates vada un
parrauga direktora vietnieces. Pirms svarigu lémumu pienemsanas viedokli tiek izteikti
operativajas pedagogu apspriedés, pedagogiskas padomes sedes.

Lémumus, kas nosaka macibu, audzinaSanas un metodiska darba kartibu un izmainas
taja, pienem pedagogiska padome, un tie tiek nostiprinati iek§€jo normativo dokumentu

veida.
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3.7.3. Skolas sadarbiba ar citam institicijam
Staiceles vidusskolas administracija sadarbojas ar Alojas novada domi, Staiceles
pilsétas parvaldi un tas institlicijam, ar Limbazu novada Izglitibas parvaldi, Valsts
policiju, Igaunijas Heédemestes vidusskolu, Salacgrivas vidusskolu. Notiek abpusgja
sadarbiba ar kontrolgjosam institiicijam — IKVD, VUGD, sanitaro inspekciju, darba
inspekciju. Sadarbiba ar celu policijas un Valsts policijas darbiniekiem skola tiek
organizetas izglitojosas nodarbibas par drosibas noteikumu ievéroSanu.

Sadarbiba ar Alojas novada valsts ugunsdz€Sanas un glabsanas dienesta
specialistiem regulari tiek veikti drosibas pasakumi un izmé&ginajumi evakuacijas
situacijam.

Skolas vadiba plano sadarbibu ar VISC, IZM specialistiem, metodikiem un citiem
izglitibas specialistiem, lai Tstenotu un izstradatu jaunas izglitibas programmas, sniegtu
pedagogiem metodisko atbalstu.

Karjeras izglitibas programmas ietvaros tiek organizeti tematiskie pasakumi, ekskursijas,
projekti, veicinot sadarbibu ar viet€jiem uznémumiem, to vaditdjiem, personibam,
Latvijas Futbola federaciju, Latvijas Olimpisko komiteju, A/S Swedbank, Latvijas Sporta
pedagogijas akadémiju, Valmieras Tehnikumu, Smiltenes Tehnikumu, Staiceles miizikas
un makslas skolu, Alojas novada sporta skolu, Staiceles pilsétas biblioteku, muzeju.
Katru gadu Staiceles vidusskola tiek organizétas tematiskas lekcijas izglitojamajiem:
valsts un paSvaldibu institiiciju, nevalstisko organizaciju piedavatas nodarbibas kas
aktualiz€ jaunajai paaudzei butiskus jautajumus (piem@ram — droSiba interneta,
saskarsme, savas personibas apliecinasana, veseligs dzivesveids, ES piedavatas iespgjas
jaunieSiem, brivpratigais darbs, budzeta planosana utt.).

Skolas vadiba veicina un atbalsta sadarbibu ar Alojas novada un citu tuvéjo novadu
izglitibas iestadém, organizgjot kopigas nodarbibasinformatika, anglu valoda, rtpg&joties
par skolas prestizu un t€lu sabiedriba, informgjot par aktivitattm Alojas novada majas
lapa www.aloja.lv/izglitiba/staiceles-vidusskola)

un laikrakstos Alojas Novada Veéstis, Auseklis (www.auseklis.1v).

Skola, tas vadiba un pedagogi cenSas aktivi iesaistities pasvaldibas un novada
kultiiras un sabiedriskajas dzives norises, pedagogi apliecina sevi, rakstot gramatas, kas

pazistamas valsts méroga.
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SKOLAS DARBA ORGANIZACIJA, VADIBA UN KVALITATES NODROSINASANA

Kvalitates Stipras puses Pieradijumi NepiecieSamie | Vertéjums
raditajs uzlabojumi
3.7.1. Skolas | 3.7.1.1. Skolas vadibas darbs skolas 3 —labi
darba iekSéja kontrole un pasverteSana
pasverteSana | Skolas vadiba sistematiski plano Skolas darba plans (D), stundu véroSana (DV1J), ieksgjas
un attistibas | skolas darba pasvértéjumu un ieks€jo | kontroles plans (DV1J), PP sézu protokoli (D), pedagogu
planosana kontroli paSvertejumi (S, DVI))
Skolas vadiba organizé pasvértéjuma | Zurnalu parbauzu rezultati (e-klasg), stundu vérodana
procesu, izvirzot konkrétus (DV1)), dokumentu kontrole (KA) pedagogu darba amatu
novertésanas kriterijus apraksti, s€Zu un pasakumu apmeklétiba (DV1J)
Skolas vadiba sistematiski kontrol€ un | Skolas darba stipro pusu un trilkumu apzinasana ikgadgjas
parrauga personala darbu, atbalstot un | PP sédés
1zvirzot pamatotas prasibas Pasveértéjuma anketas macibu gada nobeiguma (KA, S,
DVIJ)
Skolas vadiba kopa ar pedagogiem Pedagogu pasvertejuma anketas, (S, DV1J), vadibas Pilnveidot
analiz€ darbu sava macibu iestade pateicibas darbiniekiem (mutiskas, rakstiskas) sasniegumu
Novada izglitibas specialistes darba materiali, zinojumi pasanalizi un
izverteSanu

Skolas vadiba veicina un atbalsta
pasvertejuma procesu un visu skolas
darbinieku iesaistiSanos izglitibas
iestades stipro pusu apzinaSana un
nepiecieSamo uzlabojumu noteikSana

PP s€zu protokoli (DVIJ)

3.7.1.2. Skolas darbinieku
iesaistiSanas paSvértéSanas procesa
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Pasvertesana ir planota, strukturéta un

Stundu vérojumu, pasvertejuma lapas, kvalitates kriteriji

Izstradat

vienota pedagogiem, parbaudes darbu analize (S, MK) kvalitates
Anketas par visam jomam, pasvert€juma kopsavilkumi krite€rijus
(DVL)) pasvertgjumam
Sarunu materiali ar izglitojamajiem un gimeném (D) tehniskajam
Skolas darbinieku SVID atskaite — analize personalam

Skolas darbinieki, iesaistoties Darbinieku pasveértéjumi, anketas (DVIJ)

pasvertésanas procesa, formulé sava Ikgadg@ja saruna — pasvértejums pie skolas administracijas

un skolas darba stipras puses un (maija) (DVL))

nepiecieSamos uzlabojumus

Skolas darbinieki balsta pasvertejumu | MK, PP sézu, apspriezu pie direktora protokoli, pedagogu

uz konkrétiem faktiem un pasvertgjumi (DVI1J, DVAJ)

pieradijumiem

Katra metodiska komisija izverte savu | MK protokoli (MK)

darbu

Skolas darbinieki, veicot izvérteSanu, | AnketéSanas datu apkopojums (DVI1J, DVAJ) Planveidigak

uzklausa izglitojamos, vecakus un veikt

citas ieinteres€tas puses izglitojamo,

pedagogu un

vecaku aptauju

Skola ir labveliga sadarbibas vide, kas
nodros$ina visa kolektiva iesaistiSanos
pasvertésana

Anket€sanas datu apkopojums (DVAJ, DVIJ)

3.7.1.3. Pasvertesanas procesa
iegiitas informacijas izmantoSana
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Skolas vadiba vertésanas procesa
iegtito informaciju izmanto, lai
apzinatu darba stipras puses un
nepiecieSamos uzlabojumus

PP s€zu protokoli, ikgadg€jais skolas darba plans,
ciklogrammas (DV1J)
MK protokoli (DVIJ)

Efektivak
1esaistit Skolas
padomi
izglitibas
iestades darba
novértésana

Skola regulari un periodiski publisko
pasvertgjuma zinojuma atseviskas
nodalas

Skolas vadibas zinojumi Alojas novada domes seédés (D)
Zinojumi, vecaku pilnsapulces, Skolas padomé fiksetie
zinojumi ( DVIJ, DVAJ)

3.7.1.4. Skolas attistibas plana
struktiira

Skolas attistibas plans (D)

Skolas attistibas plans ir veidots
sekojosi :

e titullapa;

e vispargjs skolas raksturojums;

e skolas pamatmeérki;

e darba pasvertejums;

e attistibas prioritates;

e TistenoSanas gaitas apraksts

3.7.1.5. Skolas attistibas plana saturs

Skolas attistibas plans ir pardomats un
reals

Skolas attistibas plans (D)

4.7.1.6. Iepazistinasana ar attistibas
planu

Plans pieejams visam ieinteres€tajam
pusém

D, izskatits PP sédges, skolas padomg, izglitojamo
pasSparvalde
PP s&zu protokoli (L), skolas padomes protokoli (DVAD)

Ir noteikta kartiba plana saskanosana,
apstiprinaSana un korekciju veikSana

Skolas nolikums (D)

4.7.1.7. Attistibas plana istenoSana
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Skolas vadiba noveérte attistibas plana
izvirzito mérku sasniegSanu

Skolas darba plani, skolas darba analize (D, DVIJ, DVAJ,
DVAD)

3.7.2. Skolas
vadibas
darbs un
personala
parvaldiba

3.7.2.1. Skolas darbu
reglamentéjoSo dokumentu
atbilstiba likumu prasibam

Skola ir visa obligata izglitibas
iestades darbu reglamentgjosa
dokumentacija, kas izstradata
demokratiski un atbilst likumu un citu
normativo aktu prasibam

Visparejas izglitibas lietu paraugnomenklatiira (L)

3.7.2.2 Dazadu Iimenu vaditaju
nodarbinatiba

Izstradata preciza skolas vadibas
struktura, skola ir reglamentgjoss
dokumentos noteiktais dazadu [imenu
vaditaju skaits

Novada domes pieskirto Statu saraksti, novada domes
pieskirto pedagogisko amata vienibu saraksts (L)

Datu baze, personu lietas, vaditaju kvalifikacijas celSanas
kursu dokumentacija

Dazadu Iimenu vaditaji tiek iecelti
valsts noteiktaja kartiba, ievérojot
vinu kvalifikaciju, pieredzi un skolas
vajadzibas

Staiceles vidusskolas nolikums, amatu apraksti (L)

Dazadu Iimenu vaditaju pienakumi,
tiesibas un atbildibas jomas noteiktas
ar darbinieku saskanotos darba
aprakstos, direktora un vina vietnieku
darba aprakstos ietverot atbildibu par
visiem skolas darba virzieniem

Amatu apraksti, rikojumi, kontrole, atskaites (L)

Skolas direktors [imenu vaditajiem
delegg piemérotus pienakumus,
kontrolg to izpildi un sniedz
nepiecieSamo atbalstu

Skolotaju istaba mape
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Visiem skolas darbiniekiem ir
pieejama preciza informacija par
skolas vadibas darba strukttru,
pienakumiem, tiestbam un atbildibas
jomam

Skolas vadibas struktiira (D)

Skolas vadibas struktiira ir zinama
izglitojamajiem, vinu vecakiem un
citam ieinteres€tajam personam

Anketu rezultati (DVI)

3.7.2.3. Dazadu limenu vaditaju
individuala darba kvalitate

Direktors rosina pozitivas parmainas
saskana ar izstradatajam prioritatem

Pedagogiskas padomes sédes

Direktors iesaista kolektivu izglitibas
iestades stratégijas izstrade

Pedagogiskas padomes sédes

Direktors konsultgjas ar darbiniekiem
svarigu léemumu pienemsana,
saglabajot atbildibu par rezultatu

Pedagogiskas padomes sédes

Skolas direktors parrauga, ka dazadu
Iimenu vaditaji veic viniem uzticétos
pienakumus

Direktors veido vienotu vadibas
komandu un nodrosina tas darbibu

Dazada Itmena vaditaji ar lielu
atbildibu un profesionali veic viniem
uztic€tos pienakumus

Aptauja

Direktors un vina vietnieki regulari
parskata un izvérte darbinieku
ierosinajumus savas izglitibas iestades
vadibas un darba uzlaboSanai

Informativas sanaksmes
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Skolas vadiba nodrosina informaciju
par izvirzitajam prioritatem,
pienemtajiem lémumiem un izglitibas
iestades ikdienas darbu

MP protokoli (DVI))

Skolas vadiba koordin€ un parrauga
metodiskas padomes darbu

Pedagogiskas padomes sédes, metodiskas sanaksmes,
informativas sanaksmes (DV1J)

Vadiba savstarpgji sadarbojas
sekmigai darba organizacijai,
respektgjot kolektiva viedokli,
vecaku, sabiedribas ieteikumus

Anketu rezultati (DVIJ)

Pedagogi veic viniem uztic€tos
pienakumus un nodroSina saikni starp
skolas vadibu un izglitojamiem

Skolas darba plans (D), MPdarba plani, ciklogrammas
(DVL)

3.7.3.
Sadarbiba ar
citam
institiicijam

3 — labi

Skolas vadiba sadarbojas ar vecakiem
un sabiedribu

Vecaku nedélas, sadarbiba ar vecaku padomi, atvérto durvju
dienas un individualas izglitojamo, vinu vecaku sarunas ar
direktoru, klases audzinatajiem, pedagogiem (KA, DVAJ)

Skolas vadiba nodrosina sadarbibu ar
Skolas padomi, novada
sabiedriskajam organizacijam

Skolas padomes protokoli (DVAD)
Daliba novada domes sédgs, deputatu komiteju sedes,
konsultacijas ar novada institicijam
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Skolas vadiba mérktiecigi riip€jas par
skolas prestizu un t€lu sabiedriba

PiedaliSanas arpusskolas pasakumos, publikacijas presé —
Alojas novada majas lapa www.aloja.lv/izglitiba/staiceles-
vidusskola) un skolas majaslapa www.staicelesskola.lv
Sadarbiba ar Staiceles Miizikas un makslas skolu, pirmskolas
grupu pedagogiem, pils€tas uzn€mejiem, Latvijas Futbola
federaciju

Skolas vadiba veicina un atbalsta
sadarbibu ar citam izglitibas iestadém
Latvija

Pieredzes apmaina ar Valmieras Tehnikumu, Smiltenes
Tehnikumu, Hedemeéstes vidusskolu

Miisu skolas pedagogu pieredzes nodoSana valsts
pedagogiem (DVAJ, DVI))

Vertejums joma — 3 (labi
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4. Turpmaka attistiba

Joma Macitbu saturs

¢

Pilnveidot Staiceles vidusskolas izglitibas programmas, ieklaujot izglitojamo
interesém atbilstoSus macibu priekSmetus.

Motivet pedagogus macibu priek§Smetu autorprogrammu veidoSanai.

Modernizét macibu stundu saturu un metodes atbilstosi miisdienu prasibam, ieviesot

inovacijas, ko varétu iesniegt ar1 Latvijas pedagogu radoSo darbu konkursam.

Joma MaciSana un macisanas

L

¢

Izmantot IT daudzveidigam un interaktivam macibu stundam.

Realiz€t macibu procesa saikni ar realo dzivi — aktualitatém Staicele, Alojas novada,
Vidzemé, Latvija, ES un péc izglitojamo izvéles — situativajas teémas.

Motivet izglitojamos mérktiecigam macibu procesam, talakizglitibai, muzizglitibai.
Akcentet individualo darbu ar izglitojamajiem ikdienas macibu procesos.
Paaugstinat pedagogu profesionalo pieredzi, vérojot kolégu stundas gan Staiceles
vidusskola, gan novada un kursu laika — arT citviet Latvija.

Iesaistities Erasmus + projektu apguve

Censties izzinat starptautiskas aktualitates un inovacijas maciSanas un maciSanas

sakara gan ar IT starpniecibu, gan talakizglitibas laika.

Joma Izglitojamo sasniegumi

L

Pilnveidot macibu sasniegumu novertéSanas prasmes pedagogiem ne tikai
metodiskajas apvienibas, bet arT stundu vérojumos.

Izmantot vért€Sanas procesa giito informaciju racionali — izglitojamo izaugsmei.
Akcentet izglitojamo paSvertejuma nepiecieSamibu, mérktiecigi iedzivinot atbilstoSos
krit€rijus.

Apliecinat izglitojamo motivaciju augstakajiem sasniegumiem macibu joma, ne tikai

individuali vai publiski pateicoties, bet art ikdienas darba.
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Joma Atbalsts izglitojamajiem

L

Planot darbu Staiceles vidusskola, lai neparklatos interesu izglitibas nodarbibas
Staiceles Miizikas un makslas skola, sporta aktivitates, konsultacijas un citi pasakumi.
Veidot individualos darbibas planus izglitojamajiem, gatavojoties ieskaiteém,
kontroldarbiem, olimpiadém, sacensibam, konkursiem.

Uzklaustt izglitojamo problémas gan macibu stundas, gan arpusstundu laika, iesp&ju
robezas sniedzot nepiecieSamo atbalstu, ar1 sadarbojoties ar palidzibas dienestiem
Staicel€ vai Alojas novada.

Plasak izmantot eso$as informacijas apmainas formas starp skolu, izglitojamajiem un
vecakiem, gan papildinot ieksgjas kartibas noteikumus.

Dazadot atbalsta pasakumus izglitojamo karjeras izvélé un personibas izaugsme,
vadoties péc vinu un vecaku vélmeém un ieteikumiem.

Nodrosinat izglitojamajiem iesp&ju sanemt psihologa, sociala pedagoga, medmasas
pakalpojumus skola.

Uzturét Staiceles vidusskola veseligu, misdienigu, interesantu, droSu vidi, lai
izglitojamie ar prieku un daudz skaistiem, lieliem nakotnes sapniem katru dienu ietu

uz skolu.

Joma Skolas vide

¢

L

L

¢

Turpinat arpusstundu nodarbibu un atptitas telpu izglitojamajiem iekartoSanu.
Labiekartot svinigo pasakumu norises vietu pie ieejas un atpiitas zonu skolas pagalma.
Vel vairak kabinetos rast iesp&ju novietot tira tidens aparatus.

Ierikot klas@€s piem@rotu ventilacijas sist€ému.

Joma Resursi

L

Turpinat macibu kabinetu modernizéSanu.

+ Pilnveidot visu pedagogu IT izmantoSanas prasmes un iemanas, izmantojot macibu

procesa IT tehnologiju iespgjas, portalu Uzdevumi.lv.
Atbalstit pedagogu talakizglitibu otras specialitates apguvei.
Ieplanot finansgéjumu kvalificétu lektoru darba apmaksai, lai nodrosinatu pedagogu
un vecaku muzizglitibu jomas, kas skar atbalstu izglitojamajiem.
Nodro$inat organizatoriskas un finansialas iesp&jas izglitojamajiem un vecakiem
atbalsta personala palidzibas sanemsSanai (psihologa, sociala pedagoga, speciala
pedagoga).
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Joma Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
+ Pilnveidot Staiceles vidusskolas ieks€jas kontroles darbu, mérktiecigi iesaistot Skolas
padomi izglitibas iestades darba planoSana, izvertéSana, aktivitates, reklaméjot
izglitibas un audzinaSanas jomas programmas, motivgjot izglitojamos to apguvei.

¢ lesaistit skolénus, vinu vecakus un skolotajus skolas darba analizg, planosana un
pilnveide, tadgjadi paaugstinot vinu personisko atbildibu par skola notiekoSo.

+ Uzturét skolas prestizu sabiedriba, iesaistities pagasta un novada kultiiras, sporta un
labdaribas aktivitates. Popularizet Staiceles vidusskolu blakus pagastos un novados,
lai izglitojamajiem rastu parliecibu, ka Staiceles vidusskola vini ir gaiditi.

¢ Merktiecigi pilnveidot skolas materiali tehnisko bazi, bibliotekas fondus. Turpinat
nodroSinat skolotajus ar dazadu autoru macibu un metodisko literaturu, ka ari
rupéties, lai skolas macibu lidzekli un aprikojums atbilstu miisdienu prasibam.

¢ Lai Staiceles vidusskola ka konkurétspgjiga izglitibas iestade Latvija pastavétu arl
turpmak — radosu izaugsmi piedavajot miisu toposajam personibam un vinu gimeném,
meérktiecigi apliecinot jaunas paaudzes sasniegumus un lepnumu par piederibu savai

skolai!

2017.gada 1.septembr1
Skolas direktore Sandra Brokane
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