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1. MISIJA (Kapéc més pastavam un kadu vértibu radam bérnam, gimenei un sabiedribai?) — )
Maisdienigs kolektivs, kur$ sp€j radit katram bérnam dro3u, icklaujosu un attistodu vidi, kura vins ar
prieku péta, darbojas, rada un macas, attistot paSapzinu, patstavibu, sadarbibas prasmes un atbildibu
par sevi un apkartgjo pasauli (vidi, cilvekiem).

Misijas biitiba: Més redzam un pienemam katru bérnu ka personibu; respekt€jam bérna
individualitati, intereses, vajadzibas un pieredzi, maciianos istenojam caur rotalu, pieredzi, izp&ti un
praktisku darbo3anos; attistam ar7 prasmes, vertibas; veidojam bérnam iesp€jas izvEéléties, domat,
jautat, kludities un méginat vélreiz; sadarbojamies ar gimeni, vérSot uzmanibu uz berna attistibu;

veidojam atbilsto3u vidi.

2. VIZIJA PAR IZGLITOJAMO (Kur més vélamies nonakt?) — Zinatkars, dross, radoss,

patstavigs bérns, kurs$ ir gatavs nakamajam dzives un maciSanas posmam.

3. VERTIBAS (Kam més ticam?) — Ciena, sadarbiba, atbildiba

Ciena — m@s cienam bernu, gimeni, kolégus un apkartgjo vidi. (“Es uzklausu, pienemu atdkirigo un
runaju ar cienu.”)

Sadarbiba — bérna attistiba ir kopdarbs starp bérnu, pedagogu, gimeni un atbalsta specialistiem
(“Més stradajam, lai palidz&tu berna attistibai.”)

Atbildiba — més palidzam bérnam pakapeniski klat patstavigam un uznemties atbildibu par savu

ricibu. (“Es varu pats un pieaugusais ir blakus, lai palidz&tu.”)

4. PRIORITATE — b&rna patstiviba, labbiitiba un lietpratiba — macoties darot, pétot, sadarbojoties
un reflektgjot.
Prioritates stenoSana PII 1pasi akcentg:

- bérna aktivu iesaisti macibu procesa;



- padvaditas maciSanas pamatu attistiSanu;

- socidli emocionalo prasmju pilnveidi;

- valodas un komunikacijas prasmju attistibu;

- problémrisinasanu, kritisko domaSanu un jaunradi;

- mAcTsanos rotaldarbibi un praktiska pieredzé;

- ieklaujosu un drou vidi;

- sadarbibu ar gimeni;

- pedagogu profesionalo pilnveidi un savstarp&jo sadarbibu.
Sis tiek balstits ar valsts izglitibas attistibas prioritatém, kuras Ipasi uzsvérta pilnveidota macibu
satura TstenoSana pirmsskola, icklavjo3a pieeja, caurviju prasmes un sociéli emocionala macisanas.

(MK rikojums Nr.436 “Par lzglitibas attistibas pamatnostadnem 2021. —2027. gadam”)

5. STRATEGIJA (Ka més noklasim tur, kur vElamies bit?)

Ieintereseta puse Vajadziba Ko nodro$inam

Bérns Drosiba, piederiba, pienems3ana, Dro3u un aitisto$u vidi

rotalu izzinasana, attistiba

Vecaki/gimene Uztic&$anas, informacija, sadarbiba Atklatu komunikaciju, savlaicigu
informécijas nodosanu

Pedagogi Profesionala izangsme, atbalsts, Vienotu komandas darbu un
sadarbiba profesiondlas pilnveides iespgjas
Vadiba Kvalitativs un mérktiecigs darbs Vienotu stratégisko virzienu
STRATEGISKIE MERKI:

1. Bérna labbiitiba un drosiba — Nodroindt emocionali un fiziski drodu, ieklaujosu vidi, kura katrs

bérns jitas piederigs, pienemts un nozimigs. ka arf vispusigu attistibu.

Prioritites: emocionald drosiba; piederibas sajiita; katra berna ieklausana; b&ma individualo
vajadzibu ievérosana; bérna izvEles iespgjas.

Uzdevumi: 1. Veidot emocionali un fiziski drogu vidi. 2. Attistit pasizzinu un pozitivu attieksmi
pret sevi. 3. Macit bémiem veidot pozitivas attiecibas, sadarboties un risinat konfliktsituacijas.

4 leraudzit bérna individualas vajadzibas un nodrosinit nepiecieSamo atbalstu.

Pedagogs: izmanto sociali emocionalas maci8anas panémienus; nodro3ina bernam saprotamu un
paredzamu dienas ritmu; diferencé atbalstu atbiistos‘;i bérna vajadzibam,; sistematiski novéro un
dokumenté bérna attistibas dinamiku.

Rezultats: Bérns jutas drodi, piencmts un spéjigs paust savas vajadzibas un emocijas.

2. Kvalitativs macidanis process — Pilnveidot macibu procesu, kura bérns ir aktivs maciSanas

dalibnieks.




Prioritates: macianas caur rotalnodarbibu; pétnieciska darbiba; prbleémsituaciju risindSana; bérna
iniciativa; caurviju prasmes; pasvadita macidanas; macibu vide ka paligs.

Uzdevumi: 1. Veicinat jautajumu uzdofanu un atbilzu mekleganu, radit iespé&jas pétit. 2. NodroSinat
kvalitativu macibu satura apguvi septinas mactbu jomas, ka ari ietvert vértibas, tikumus, caurviju
prasmes.

Rezultits: Bérns prot jautat, pétit, méginat, sadarboties, izverté savu darbibu un meklét risinjumus.

3. Profcsionala un vienota komanda — Veidot profesionalu, uz sadarbibu un nepartrauktu pilnveidi

vérstu komandu. kas kopigi uznemas veicindt bérna attistibu.

Prioritates: pedagogu profesionald pilnveide; savstarpéja macisanas; pieredzes apmaina; kopiga
planosana; datu izmantoSana macibu kvalitites uzlaboSanai; vienota izpratne par bérna macisanos.
" Uzdevumi: 1. Veicinat pedagogu profesionilo pilnveidi. 2. Savstarpgja pieredzes apmaina. 3.
Tzmantot bérnu sasniegumu un attistibas datus turpmakas darbibas planosana.

Pedagogs: Izmanto daudzveidigas macibu metodes; nodrodina bérna aktivu iesaisti; analize bérnu
macisanas progresu; sadarbojas ar kolegiem; pilnveido profesionalo kompetenci.

Rezultats: Pedagogi sadarbojas un izmanto savas profesionalas éinﬁéanas, lai veicinatu beérnu

macisanos, attistibu,

4. Gimene ka sadarbibas partneris — Veidot savstarpgju uzticéSanos, ciend un lidzatbildiba balstiia

sadarbiba ar bérna gimeni.

Prioritate: regulara komunikacija; vecaku iesaiste; informacijas pieejamiba; kopiga probleémsituaciju
risinagana. '

Uzdevumi: 1. Veidot regularu, cienpilnu un uz béma interesém vérstu komunikaciju ar gimeni. 2.
Informét vecikus par bérna attisttbu un macisanos. 3. lesaistit gimeni PII pasakumos.

Rezultats: Gimene izprot PII darbibu, iesaistas berna attistiba.

6. MERKU ISTENOSANA

Strategiskais virziens Iespéjamais sasniedzamais Pieradijumi/ dati
rezultiits
Bérna labbitiba Bérni izjiit dro§ibu un piederibu | Bérnu sarunas, noverojumi, aptaujas
Maciganas Bérni arvien vairak péta, Pedagogu noverojumi, bernu darbu
patstavigi darbojas portfolio
Pedagogu profesionala Pedagogi reflekté un dalas Metodisko sanaksmju materiali,
izaugsme pieredze profesionalas sarunas
Sadarbiba ar gimeni | Pieaug vecaku iesaiste/lidzdaliba Vecaku aptaujas,
pasakumi/aktivitates un sarunas




GALVENAIS REZULTATS: Bérns, kur¥ jitas drosi, zina, ka vins var, prot sadarboties, vélas

izzindt un ir gatavs turpinat macities.

7. MACIBU PROCESA ORGANIZACIJAS PAMATPRINCIPI

Bérns péta, jautd, izmegina, sadarbojas, kludas, mekl@ risindjumu, reflekte, macas.

Maicibu procesa tiek izmantotas: rotalas; petnieciska darbiba; eksperimenti; praktiskd darbosanas;
sarunas un diskusijas; problémsituacijas; kustibu aktivitates; radosa darbiba; darbs individuali,
paros un grupis; dabas un tuvakas apkartnes izmanto$ana macibam.

Pirmsskolas saturs istenojams integréti dienas garuma.



